
                          

                                         Candidatura ao Selo da Diversidade 2019 

 

             

             Declaração de Honra 
 

Nome do projeto: 

__________________________________________________________________________________________ 

Nome da organização: 

__________________________________________________________________________________________ 

Nome e cargo do/a gestor/a do projeto: 

__________________________________________________________________________________________ 

Nome da/o responsável da organização: 

__________________________________________________________________________________________ 

 

Categoria: 
 

o Compromisso da gestão de topo e dos 
outros níveis hierárquicos 

o Desenvolvimento profissional e progressão na 
carreira 

o Cultura organizacional o Comunicação da Carta e dos seus princípios 
o Recrutamento, seleção e práticas de gestão 

de pessoas 
o Condições de trabalho e acessibilidades 

 

Declaro, sob compromisso de honra, que a informação constante do Formulário de Candidatura traduz 

rigorosa e fidedignamente o trabalho desenvolvido pela organização nesta área. 
 
 

No cumprimento do ponto 11 do Regulamento do Selo da Diversidade, declaro que:  

 A organização não foi e não é alvo de condenação em processo-crime ou contraordenacional por violação, 

praticada com dolo ou negligência grosseira, de legislação de trabalho sobre discriminação no trabalho e 

emprego;  

 A organização não se encontra em litígio com o Estado Português em sequência de comprovado 

incumprimento das obrigações para com a Segurança Social, a Administração Fiscal e o Fundo Social 

Europeu.  
 

 

Responsável do projeto: ______________________________________________________ 

Responsável da organização:___________________________________________________ 

 

Data: ______ / ______ / _________ 


