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Infroducado

0 3° Congresso Internacional Mulheres e Desporto realizou-se em Lis-
boa, nos dias 21 e 22 de Novembro de 2008. Participaram 96 pessoas,
de varios pontos do pais e de diferentes areas, tais como docentes de
Educacao Fisica, responsaveis pela formacao de docentes, dirigen-
tes do movimento associativo desportivo, responsaveis técnicas/os
da administracdo publica desportiva central, local e das federacoes
desportivas, atletas e estudantes.

No final dos trabalhos as/os participantes aprovaram uma posicao pu-
blica sobre a igualdade no desporto que aqui se transcreve.

Na linha das anteriores realizacoes, este 3° Congresso foi programado
para dar resposta a uma dupla finalidade: promover o debate sobre
a participacao das raparigas e mulheres no desporto e divulgar as
linhas e resultados de investigacdo nesta area, a nivel nacional e in-
ternacional.

A 32 edicao do Congresso Internacional elegeu como principais te-
maticas (1) a Igualdade de Género na Educacéo Fisica e no Desporto
Escolar e (2) as Politicas Publicas de Igualdade de Género no Despor-
to, justamente os temas centrais que nortearam o debate dos dois
painéis.

- A centralidade na Igualdade de Género na Educacao Fisica e no Des-
porto Escolar é justificada pela nossa realidade educativa e desporti-
va: para a maioria das raparigas a escola constitui a Unica oportunida-
de de pratica desportiva organizada e também a Unica oportunidade
de usufruir dos seus beneficios. Participaram no 1° painel, moderado
por Paula Queiros, Jesuina Ribeiro da Direccdo Geral de Inovacao e
de Desenvolvimento Curricular, Zélia Matos da Sociedade Portuguesa
de Educacao Fisica e Alfredina Silva professora da Escola EB 2/3 de
Valongo. O debate subsequente proporcionou uma ocasido para iden-
tificar os constrangimentos, as possibilidades e sobretudo as medidas
necessarias para ultrapassar os obstaculos a plena participacao das
raparigas nas actividades desportivas em contexto escolar.

- 0 2° painel que focou o tema das Politicas PUblicas de Igualdade de
Género no Desporto foi moderado por Odete Graca e teve a partici-
pacao de Eduardo Fanha Vieira do Instituto do Desporto de Portugal,
Manuel Marques da Silva do Comité Olimpico de Portugal e de Paula
Cardoso da Confederacao do Desporto de Portugal.

A desvalorizacao do envolvimento desportivo das raparigas em meio
escolar, a distribuicao muito desequilibrada de recursos financeiros,
materiais e humanos, o acesso limitado as instalacoes desportivas, a
invisibilidade mediatica ou as desigualdades nos prémios monetarios
continuam a perpetuar a situacdo de desigualdade e discriminacao
que caracteriza a participacao das mulheres no desporto. O debate
identificou algumas das accoes necessarias para a promocao da parti-
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cipacao desportiva de raparigas e mulheres a todos os niveis, funcoes
e esfera de competéncia.

No sentido de divulgar as linhas e resultados de investigacao foram
proferidas trés conferéncias e apresentadas sete comunicagoes, pre-
cisamente o conjunto de trabalhos que aqui se divulga e apresenta.
Emilia Garcia (Espanha) centrou a sua intervencdo na problematica
detectada nas jovens adolescentes na actividade fisica, educacao fi-
sica e desporto. As accbes para promover a igualdade de género na
Educacao Fisica e desporto tém inicio com um estudo diagnostico
onde se identificam as desigualdades e se definem os propositos para
as ultrapassar. Sao definidos também os ambitos de intervencéo e
as estratégias necessarias para incorporar medidas orientadas para a
igualdade e incremento da participacao das raparigas.

Silvana Goellner (Brasil) expos as tendéncias da producdo académi-
ca no Brasil na area mulheres e desporto. Num primeiro momento,
desde inicios do século XX, sob uma perspectiva biomédica. Depois,
a partir dos anos 70, no campo das ciéncias sociais e humanas, nos
anos 80 influenciados pela producao dos estudos sobre a Historia das
Mulheres e de Género e nos finais dos anos 90 sob a influéncia do
feminismo posestrururalista. Actualmente, embora grande parte da
pesquisa esteja mais ligada ao campo da Educacéo Fisica, surge uma
producao crescente de analises mais aprofundadas sobre as relacées
de poder no desporto, também articuladas com outras categorias so-
ciais como a classe social, sexualidade, raca/etnia e geracao.

Marta Souto (Espanha/Galiza) descreveu o excelente trabalho desen-
volvido pelo governo galego, através da Direccao Geral de Cultura e
Desporto, na implementacao de politicas publicas de igualdade de
género no desporto. Identificando a partida os obstaculos sociais, a
invisibilidade do desporto feminino e as taxas de participacao das
mulheres em cada desporto, foi possivel estabelecer algumas medi-
das politicas para o desenvolvimento do desporto feminino. A partir
do aumento global das ajudas financeiras, reservando 25% do orca-
mento anual, foi possivel aumentar os apoios financeiros aos clubes
femininos, criar programas especiais dirigidos a federacdes despor-
tivas e de promocao das desportistas nos media, implementar ac-
cOes transversais com sectores da educacao, mulheres e cultura, e
desenvolver eixos de intervencao sobre a igualdade nos prémios e na
representacao nos postos de decisao.

Do programa do 3° Congresso fez ainda parte uma sessao de apresen-
tacao de posteres abordando temas diversos.

Paula Queirds apresentou os resultados de um trabalho sobre as opini-
des acerca das questdes de género emitidas por estudantes do 1° ano
da Licenciatura em Desporto e Educacao Fisica (UP) e que reflectem
as convicgdes socialmente aceites e discriminatorias sobre a adequa-
cao de determinados desportos ao masculino ou feminino.
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Isabel Condessa enunciou a problematica do desenho curricular da
disciplina de Educacéao Fisica, através das opinides de alunos/as de
Escolas Secundarias da Regido Autonoma dos Acores que reforcam a
insatisfacao das raparigas pela disciplina, principalmente quando in-
dicam desempenhos mais fracos em algumas actividades atléticas.
Ana Gomes enunciou os problemas sobre a percepcao das/os discen-
tes face ao processo de avaliacdo da disciplina de Educacéao Fisica,
relacionando as diferencas de classificacao entre alunos e alunas com
os preconceitos de género de docentes, perpetuando assim os valores
sexistas e as desigualdades em contexto escolar.

Ana Isabel Marques apresentou os beneficios sobre a analise da qua-
lidade, sob o modelo da European Foundation Quality Management,
em projectos de promocao da qualidade de vida dirigidos a mulheres
da terceira idade e desenvolvidos pelos servicos publicos da adminis-
tracao publica.

Cristina Matos Almeida exp0s os objectivos de um estudo diagnosti-
co de forma a caracterizar a situacao das treinadoras em Portugal
que esta incluido num projecto da Associacdo Portuguesa Mulheres e
Desporto. A metodologia a adoptar - quantitativa, por questionario
on-line e qualitativa entrevista focalizada de grupo - ira fomentar um
conhecimento das atitudes e percepcdes das treinadoras bem como
uma consciencializacao da sua situacao.

Isabel Cruz organizou uma breve abordagem critica sobre os enun-
ciados de politica para a igualdade entre mulheres e homens no des-
porto, expressos quer nos programas dos governos constitucionais,
quer nos 3 Planos Nacionais para a Igualdade, concluindo que embora
consensuais nao produziram qualquer efeito concreto nem atingiram
nenhuma das metas definidas.

Pilar Meira apresentou as razdes, objectivos e accoes da associacao a
que preside, a Associacao de Mulheres Desportistas Galegas.

Esta edicao relne os textos apresentados no 3° Congresso Interna-
cional Mulheres e Desporto tém como objectivo principal alargar o
conhecimento sobre as tematicas associadas a area mulheres e des-
porto. Esperamos que seja util e que possa contribuir para uma mu-
danca que urge realizar.

A Direccao da APMD

lgualdade de género no desporto €ducacdo e politicas publicas
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Posicdo Publica

lgualdade no Desporto

As/os participantes do 3° Congresso Internacional Mulheres e Desporto real-
izado em Lisboa, nos dias 21 e 22 de Novembro de 2008, tomam a seguinte
posicao publica:

A semelhanca dos congressos anteriores, organizados pela Associacao Portu-
guesa Mulher e Desporto, gostariamos de encerrar este 3° Congresso com uma
posicao publica que seja o reflexo dos trabalhos aqui desenvolvidos.

Relembramos a Declaracao de Lisboa, em 1999 e a Declaracao do Porto, em
2003. Ambas enumeram os pontos criticos que foram considerados essenciais
para transformar uma realidade que consideramos injustificavel.

A Associacao Portuguesa Mulher e Desporto tem vindo a desenvolver um tra-
balho continuado, de intervencao e de estudo, contributos que consideramos
muito pertinentes.

Passou uma década. Apesar dos diagndsticos e propostas que temos vindo a
apresentar as entidades governamentais, durante estes anos nao foi imple-
mentada qualquer medida concreta e credivel. Por isso a centralidade que
neste congresso atribuimos a Politicas Publicas.

Queremos expressar mais uma vez o nosso compromisso com a lgualdade no
desporto - podem contar com a nossa intervencao.

Esperamos que o poder politico assuma, urgentemente, o seu papel e as suas
responsabilidades na implementacao de medidas concretas e crediveis.

Apelamos as mulheres que se empenhem e que sejam responsaveis pela con-
quista da igualdade no desporto.

Lisboa, 23 de Novembro de 2008

lgualdade de género no desporto €ducacdo e politicas publicas
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Conferéncias

Acciones para promover la igualdad de
género en la Educacion Fisica y el Deporte.

Emilia Fernandez Garcia.
Facultad de Educacion, Universidad Complutense de Madrid.

Resumo

La inquietud por atender la problematica detectada de las chicas adoles-
centes en la actividad fisica, la educacion fisica y el deporte, ha propicia-
do en los ultimos afos la atencion e incorporacion de acciones y medidas
orientadas a la igualdad de oportunidades de las chicas y el incremento de
su participacion en la actividad fisico-deportiva.

Entre estas acciones, debe destacarse la innovacion que supone el desar-
rollo de programas de promocion de actividad fisica y deporte que tie-

nen como punto de mira particular a las chicas, y que se han disenado y
desarrollado en un intento de dar respuesta a sus intereses y necesidades
concretas. Las aproximaciones que siguen estas acciones actualmente tien-
den, cada vez mas, a fundamentarse dentro de una perspectiva en la que
puedan integrarse distintos niveles de influencia. Sus rasgos generales, las
tendencias y las estrategias principales que se desarrollan en este tipo de
intervenciones han sido identificadas en distintas revisiones, proporcionando
pautas concretas de intervencion.

Nota Biogrdfica

Licenciada en Educacion Fisica y Doctora en Ciencias de la Educacion. Es
profesora de la Univ. Complutense de Madrid, en la Facultad de Educacion.
Ha sido directora del Dpto. de Expresion Musical y Corporal. Dirige el Grupo
de Investigacion UCM de “Estudios de Género en la Actividad Fisica y el De-
porte” y es miembro de diferentes grupos y nucleos de investigacion como
el Seminario “Mujer y Deporte” del INEF de Madrid, el Instituto de Investi-
gaciones Feministas de la UCM y el Seminario Interdisciplinar de Género y
Educacion de la UCM.
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Mulheres e desporto: tendéncias
da producdo académica no Brasil.

Silvana Vilodre Goellner.
Escola de Educagdo Fisica da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

Resumo

No Brasil, mesmo que incipiente, a tematica da mulher no deporto tem sido
observada a partir da ética das ciéncias sociais e humanas desde a década
de 80 do século XX. No entanto, ¢ a partir dos anos 90 que a producao aca-
démica vai se tornar mais relevante cujos estudos, grosso modo, sdo produ-
zidos por autoras/es vinculados a educacao fisica que fizeram sua formacao
em pods-graduacdo em campos como a educacao, historia e ciéncias sociais.
Esta producao tem privilegiado questdes afetas a insercao e permanéncia
das mulheres no desporto evidenciando, sobretudo, que sua participacao
nesse campo resulta de uma conquista e nao de uma concessao. Nesta
conferéncia faco uma analise dessa producdo indicando tanto o caminho ja

percorrido como as tendéncias tedrico-metodologicas em construcéo.

Nota Biogrdfica

Licenciada em Educacéao Fisica. Mestre em Ciéncias do Movimento Humano
e Doutora em Educacéo. Professora da graduacéo e pés-graduacao da Escola
de Educacao Fisica da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Coorde-
nadora do Centro de Memoria do Esporte (ESEF-UFRGS) e GRECCO (Grupo de
Estudos sobre Cultura e Corpo). Pesquisadora Produtividade Pesquisa CNPq.
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Intervencado

A producéo académica, no Brasil, sobre a tematica da mulher no es-
porte pode se analisada a partir de duas vertentes: uma centrada
no aporte teodrico-metodoldlogico das ciéncias biomédicas e outro no
campo das ciéncias sociais e humanas cujo impulso maior se deu com
a ampliacao, no Brasil, dos estudos de género.

Antes de analisar com maior vagar essas duas vertentes, em especial
aquela vinculada aos estudos de género, é necessario registrar de for-
ma bastante sucinta o desenvolvimento do campo esportivo no Brasil
e a insercao das mulheres no ambito dessa pratica cultural dado que a
producado académica sobre o tema caminha, passo a passo, com essa
trajetoria.

A insercdo das mulheres no universo
cultural do esporte

Ainsercao das mulheres brasileiras no universo das praticas corporais
e esportivas data de meados do século XIX, no entanto, foi apenas a
partir das primeiras décadas do século XX que essa participacao se
ampliou e consolidou. Ainda que neste tempo o esporte fosse consi-
derado como uma atividade de carater aristocratico, familiar e sau-
davel era praticado, predominantemente, por homens cabendo as
mulheres uma participacdo mais branda voltada para a assisténcia
aos certames e as exibicoes.

Com independéncia do Brasil, a chegada de imigrantes europeus e
a propagacao dos ideais higienistas, esse contexto, gradativamente,
comecou a se alterar, em especial, para as mulheres da elite visto
que tinham maior acesso aos bens culturais, a escolarizacao e as no-
vidades advindas do continente europeu, dentre as quais, a pratica
da ginastica e de algumas modalidades esportivas. E, portanto, no
final do século XIX que esportes como o turfe, o remo, a natacao, a
esgrima, o ténis, o arco e flecha e o ciclismo registram o surgimento
de mulheres praticantes.

E necessario lembrar, ainda, que neste periodo, as atividades corpo-
rais e esportivas, praticamente inexistiam nas instituicdes de ensino.
Elas passaram a se popularizar a partir dos anos 20 e 30 do século XX
através da atuacdo dos higienistas que, sabedores da importancia da
educacao do corpo, se encarregaram de divulga-la ao conjunto da
populacao. Suas recomendacdes surtiam efeitos visto que exerciam
grande influéncia na intimidade das familias onde, em nome da edu-
cacao fisica, moral, sexual, e social, ditavam normas de comporta-
mento, orientando a conduta de mulheres e homens sobre o asseio,
os banhos, as vestimentas, os habitos alimentares e a realizacao de
exercicio fisico.

Para melhor compreender essa idéia é necessario lembrar que nos
primeiros anos do século XX a populacao brasileira era composta,
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majoritariamente, por negros escravos ou descendentes. Essa com-
posicdo étnica se tornou alvo de diferentes intervencdes em nivel
nacional cujos objetivos estavam direcionados para o refinamento da
raca visto que os negros eram considerados como seres inferiores.
Baseados na teorizacado darwinista de que a atividade fisica atuava no
robustecimento organico e, portanto, no aprimoramento da espécie,
buscava-se uma educacgao corporal e esportiva que, pautada por um
estatuto cientifico e ao mesmo tempo moral, estivesse articulada a
medicina e as normas juridicas fortalecendo a raca branca - ideal
imaginario de um povo ameacado pela mesticagem.

Diante desse contexto muitos médicos, intelectuais, militares, diri-
gentes politicos, professores, instrutores de atividades fisicas se in-
tegraram a esse projeto e, através da especificidade de sua inter-
vencao no plano social e educacional, nao pouparam esforcos para
consolida-lo. Das varias acoes desenvolvidas em prol deste fortale-
cimento, destaca-se uma delas: o fortalecimento do corpo feminino,
pois acreditava-se que a regeneracao fisico-moral de uma populagao
sO se completaria se o aprimoramento fisico também se estendesse a
mulher, identificada entdo como “a célula-mater da nacao”.
Argumento este celebrado no primeiro livro escrito por um autor bra-
sileiro sobre educacéao fisica e esporte para mulheres, publicado no
ano de 1930 e escrito por um tenente do exercito brasileiro. Nele.
Orlando Rangel Sobrinho diz:

Nunca sera demasiado encarar a importancia do esporte
para a mulher. Quanto mais nos aprofundarmos nos es-
tudos tendentes a efetivar a eugenia da raca, nas pes-
quisas destinadas a solucionar os problemas relativos a
salde humana, a dar ao homem e a mulher o maximo de
sua eficiéncia fisica para a vida, mais nos 3 compenetra-
mos da importancia capital da Educacéo Fisica feminina.
E mister que nos convencamos da verdade irrefutavel
desse dogma - a mulher precisa de esporte! Precisamos
identificar a mulher com a pratica racional dos exerci-
cios fisicos, educa-la para uma compreensao elevada
dessa forma salutar de atividade que, tanto contribui
para a conservacao de sua salde e de sua beleza, para a
manutencdo de sua mocidade e de sua eficiéncia (RAN-
GEL SOBRINHO, 1930, p. 21).

Este excerto, de certa forma, revela um desejo produzido e expresso
pelo imaginario social de um pais que identificava na mulher um ele-
mento importante para a sua modernizacao. Essa “nova mulher” ao
mesmo tempo que mostrava-se como uma figura inovadora era, tam-
bém, observada como alguém que desestabilizava a representacao da
mulher romantica voltada para a familia, o recato e a honra.

Ainda que o discurso da maternidade sadia e do aprimoramento da
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raca fosse marcadamente produzido e reproduzido nao foi apenas em
seu favor que o esporte era sugerido para as mulheres: ele sinalizava
novos tempos diante dos quais o arcaico confinamento das mulheres
no interior do espaco privado simbolizava falta de cultura e de civi-
lizacao.

No entanto, nao foram apenas incentivos o0 que se direcionou para
a mulheres nestes tempos. As controvérsias existentes em torno da
livre presenca das mulheres nas diversas praticas que o esporte en-
volvia culminou com a elaboracao de uma legislacao que limitou sua
participacao em algumas modalidades considerados como “violentas
para a natureza”. Em 1941, o Conselho Nacional de Desportos insti-
tuiu um Decreto-Lei que oficializava a interdicao as mulheres de va-
rias modalidades esportivas tais como o futebol, rugby, polo, water-
polo, as corridas de fundo e as lutas observadas, aqui, como violentas
e ndo adaptaveis ao sexo feminino.

Esse Decreto se manteve vigente por trés décadas e trouxe sérias
conseqiiéncias ao desenvolvimento do esporte feminino no Brasil. Nos
anos 40 e 50 amputou a crescente ampliacao da participacao das mu-
lheres nos espacos onde se praticavam atividades esportivas fazendo
arrefecer, inclusive nos anos 60 e 70, varias iniciativas de incentivo e
apoio as atletas visto que clubes e instituicdes deixaram de investir
nas modalidades femininas e muitas mulheres perderam, inclusive,
o direito de competir. Uma importante ressalva merece ser feita: a
existéncia oficial de tais restricdes nao significa dizer que todas as
mulheres deixaram de praticar as modalidades contraindicadas para
seu sexo. Elas ndo o fizeram “oficialmente”. As praticas esportivas,
desde o inicio do século XX, seduziam e desafiavam muitas mulheres
que indiferentes as convencdes morais e sociais aderiram a sua prati-
ca independente do discurso da interdicao que persistiu, oficialmen-
te, até meados dos anos 70.

Para além da revogacéo deste, outro elemento a influenciar a da par-
ticipacao das mulheres no esporte a partir dos anos 70, pode ser
identificado no grande investimento que o Estado brasileiro inferiu
sobre essa pratica cultural. Ao adotar o esporte como uma forma de
propagacao e legitimacao de suas acoes, especialmente durante a
Ditadura Militar, novas expressées emergiram com facilitada rapidez.
Considerado como uma “razao de Estado”, a dimensao do esporte-
espetaculo foi gradativamente se consolidando e, com ela, novas
imagens femininas comecam a ser valorizadas ganhando relevancia a
imagem da mulher atleta.

Como uma das conseqiiéncias decorrentes deste propodsito é possivel
situar o acréscimo da participacdo de mulheres em modalidades nas
quais tinham pouca expressao como, por exemplo, no handebol, vo-
leibol, basquetebol, futebol, natacao, atletismo, lutas, entre outras.
Colabora, ainda para a expansao dessa participacao as conquistas ad-
vindas do movimento feminista brasileiro que, desde os anos 60, ad-
vogava em prol de maior liberdade civil e politica para as mulheres,
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inclusive no que respeita aos usos de seu corpo e de sua sexualidade.
O final do anos 80 foi marcado pelo processo de abertura politica,
pela democratizacao, pelo forte atuacao dos movimentos sociais de-
senhando um cenario promissor para muitas das conquistas das mu-
lheres no plano politico, social, econémico, cultural e moral. No am-
bito do esporte muitos avancos se fizeram sentir, seja na ampliacao
do nUmero participantes, seja na diversificacdo dessa participacao.
Além de atuarem como praticantes, atletas e espectadoras de dife-
rentes modalidades esportivas, muitas mulheres se fizeram presentes
em espacos outrora pouco reconhecidos como pertinentes o seu pro-
tagonismo, como, por exemplo, na gestao e administracao esportiva,
na arbitragem, na formacao de opinido e na atuacao como técnicas e
treinadoras de equipes de competicao.

Nas ultimas décadas do século XX agregaram-se novos valores as pra-
ticas corporais e ao esporte. Entrou em operacao o body bussiness,
caracterizado por um conjunto de intervencdées que, sob o discurso
da salde e da qualidade de vida, recriou representacdes de salde e
estética tendo como base imagens minuciosamente construidas para
tornarem-se referentes e, assim, capturar os sujeitos a adesao de va-
rias de suas praticas. O esporte passou a ser narrado como condutor
de um estilo saudavel e ativo de ser; estilo esse adquirido mediante
o consumo de produtos e servicos especializados. Razao pela qual, a
partir dos anos 80 despontam varios espacos de culto ao corpo bem
como uma série de discursos que, de forma variada e plural, advogam
em prol de sua potencializacdao. Surge o que denomino de “cultura
fitness” na qual o esporte figura com bastante intensidade sendo am-
plamente incentivado para as mulheres, cujos efeitos benéficos, além
de aprimorar sua saude, melhora a sua aparéncia. Esse movimento,
ao mesmo tempo em que inclui as mulheres em uma gama bastante
diversificada de atividades corporais e esportivas (academias, corri-
das de rua, caminhadas, esportes radicais, esportes de natureza) faz
dos seus corpos um objeto de espetacularizacao e mercadorizacao.

A producdo académica:

Considerando esse cenario, destaco algumas tendéncias na producao
académica brasileira sobre mulheres e esporte.

A primeira delas e sobre a qual poucas analises vou desenvolver an-
cora-se na perspectiva biomédica cujas primeiras sistematizacoes
aparecem nos décadas iniciais do século XX, fundamentalmente, nas
faculdades de medicina. Isso se da em virtude da propagacao, no
Brasil, do ideario higienista e eugénico cuja propagacao se da a partir
dos anos 20 e com forte incidéncias nos anos 30.

Dois autores destacam-se nesse momento: o pedagogo Fernando de
Azevedo, primeiro autor brasileiro a escrever um livro sobre Educa-
cao Fisica e Renato Kehl, importante médico e fundador da Sociedade
Eugéncia de Sao Paulo (....).
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Fernando de Azevedo publica, em 1916, Da Educacdo Fisica, onde
apresenta um capitulo intitulado “Educacao Physica feminina: aspec-
to social do problema. Eugenia e plastica”. Ao identificar a mulher
como a celula-mater da nacao advoga em favor da preparacao das
mocas para bem cumprir seu papel “bio-educativo”: a maternidade.
“O que é, pois, preciso, é ver na menina, que desabrocha, a mae de
amanha: formar physicamente a mulher de hoje é reformar a geracéo
futura” (AZEVEDO, 1920a, p.100).

Renato Kehl agrega a maternidade prescricdes voltadas para o em-
belezamento. Na suas obras Cura da fealdade, (1923), Formuldrio
da Beleza (1927) “Como escolher um bom marido” (1925) e “Como
escolher uma boa esposa” (1925) - revela, dentre outras coisas, como
identificar eugenicamente, bons homens e boas mulheres para o ca-
samento. Enquanto as mulheres devem se interessar por homens de
boa indole, de boa familia e principios morais, os homens devem se
interessar por mulheres, gentis, femininas e, sobretudo, belas.

Na esteira dessas producdes aparecerao varias outras legitimando o
esporte como elemento importante para o fortalecimento organico
das mulheres. Fundamentadas na idéia da fragilidade fisica, esta
producao contribui, de certo modo, para a insercao das mulheres
no ambito do esporte. Vale lembrar que, muito raramente, as obras
mencionavam as modalidades esportivas Sob o nome de Educacao
Fisica, os livros e revistas produzidos até meados de 1970 traziam
recomendacdes sobre o esporte para mulheres mas nao especifica-
mente sobre ele.

Sera a partir dos anos 70 que temas especificos sobre “Mulher e es-
porte” aparecerdao na producao académica brasileira tendo como
eixo, como ja mencionei, duas vertentes: estudos vinculados a areas
biomédicas, em especial, a partir da medicina do esporte e do treina-
mento esportivo e estudos vinculados ao campo das ciéncias sociais e
humanas. Sobre essa vou debrucar minha analise.

Primeiramente vale registrar que para o campo das ciéncias humanas
e sociais, 0 tema do esporte nao se traduziu em algo significativo de
ser estudado até bem pouco tempo. Nos marcos teoéricos de areas
como antropologia, sociologia, historia, filosofia este tama passou, e
ainda passa ao largo da producao académica brasileira, inclusive na
pedagogia.

Grande parte das publicacdes existentes sao oriundas de autores e
autoras vinculados a area académico-profissional da educacao fisica
cujos trabalhos, em especial, a partir dos anos 80 do século XX, dialo-
gam com aportes tedrico-metodologicos proprios das ciéncias sociais
e humanas.

N&o ha duvidas de que a emergéncia do que, inicialmente, se denomi-
nou Historia das Mulheres, e depois dos estudos de Género foi prepon-
derante para o acontecer dessa producao. A despeito das diferentes
correntes epistemoldgicas e metodoldgicas que estes estudos utiliza-
ram para desenvolver suas analises, cabe mencionar que possibilitam
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tornarem-se visiveis trajetorias particulares que, de uma maneira ou
outra, construiram e constroem a historia do esporte nacional, seja
nas abordagens que tratam das mulheres como um bloco unissono
quanto naquelas que as analisam ressaltando suas particularidades e
diferencas.

Determinante para a estruturacdo da producdo académica brasileira
sobre mulheres e esporte foi a emergéncia dos estudos de género
em meados dos anos 80. Como ferramenta analitica o termo “gé-
nero” possibilitou desconstruir a representacao naturalizada de que
homens e mulheres constroem-se masculinos e femininos pelas di-
ferencas corporais e que essas diferencas justificam determinadas
desigualdades, atribuem fungées sociais, determinam papéis a serem
desempenhados por um ou outro sexo (Goellner, 2007). Possibilitou,
sobretudo, identificar que os corpos, as gestualidades, as represen-
tacoes de saude, beleza, performance, sexualidade sao construcoes
historicas que, em diferentes tempos e culturas foram associadas
aos homens e/ou as mulheres, produzindo, ainda, representacées de
masculinidades e feminilidades.

O texto de Joana Scott, indubitavelmente foi um marco nesse proces-
so. Publicado em portugués no ano de 1986, tornou-se um classico nos
estudos sobre mulheres. Os feminismos despontam, também, como
fundantes de uma nova onda de producao académica sobre mulheres
e esporte, sobretudo no final da década de 80 e inicio de 90. Colabo-
ra para isso nao apenas o desenvolvimento no Brasil dos estudos de
género, dos aportes feministas mas, inclusive, a ampliacdo dos cursos
de posgraduacao (locus privilegiado da producao académica brasilei-
ra) . Na educacao fisica o primeiro mestrado data de 1977 (USP), 1979
(UFSM) e 1980 (UFRJ).

Ao olhar para a producao da educacao Fisica brasileira, fundamen-
talmente, nos periddicos cientificos da area alguns aspectos chamam
minha atencao:

1- Uma apropriacdo por vezes equivocada
do termo "Género" identificado como
sinbnimo de sexo

Nos décadas de 80 e 90 apareceram muitos trabalhos onde o termo
“género” era tratado como sinénimo de sexo. Algo tipo “Estudo com-
parativo do nivel de performance de atletas de género masculino e
feminino”; “Percentual de gordura em atletas do naipe masculino e
feminino”.

O termo género, aqui aparece como a mera identificacdo do sexo
dos sujeitos analisados. Mais que uma definicdo simplista essa é uma
definicao absolutamente equivocada pois, ao contrario do que histo-
ricamente a producao teorica de “género” vem evidenciando, nestes
trabalhos se privilegia o determinismo bioldgico onde género masculi-
no e feminino nao sao observados como socialmente construidos mas
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significando, simplesmente, sexo masculino e feminino.

A permanéncia de trabalhos desta natureza, ainda nos dias atuais,
indicam, no meu ponto de vista, nao apenas uma apropriacao ina-
dequada do termo “género” como depreciam a producdo académica
deste campo posto que revelam um absoluto desconhecimento do
que, desde os anos 80 se vem produzindo nesse campo.

Cabe registrar que nao estou negando o aspecto bioldgico presente,
inclusive, na conformacao de “género”. Afinal, sdo os corpos e as sub-
jetividades que assumem identidades masculinas e femininas. Como
afirma Guacira Lopes Louro (1995) “se a distincao entre género e sexo
pareceu extremamente necessaria num contexto de luta contra as
interpretacdes biologicistas - que viam nas diferencas biologicas uma
explicacao e uma justificativa para as desigualdades entre homens
e mulheres - ela também pode ter ajudado a promover uma forte
separacao entre essas duas categorias” (p.24). Ou seja, nao podemos
desconsiderar que o “género” contém uma dimensao bioldgica. Rea-
firmo, ndo é nem essa discussdo que alguns estudos fazem. E pura e
simplesmente a utilizacdo de “género” somo sindnimo de sexo.
Sustentados por um arcabouco teorico-metodologico marcadamente
situado nas ciéncias como a fisiologia, a biomecéanica, a medicina,
esses trabalhos estao largamente persistem em afirmar a anatomia
como destino. Além disso pautam-se por perspectivas essencialistas
de analise, segundo as quais homens e mulheres mulheres e homens
tém caracteristicas distintas e inatas e estas que sdo imutaveis e
que sdo estas catracteristicas que determinam tracos de carater e
comportamento, fun¢des sociais, espacos de pertencimento e possi-
bilidades de socializacao para eles e para elas sao distintos entre si.
Exemplo: Um estudo comparativo entre a capacidade de flutuabilida-
de de homens e mulheres conclui:

Homens e mulheres tém uma densidade inferior a da
agua, mas a das mulheres € um pouco menor. Isso se
deve, entre outros fatores, a uma constituicao corporal
que inclui ossos menos densos, bacia maior que a cintura
e mais quantidade de tecido adiposo (gordura), todos
relacionados a gestacao. Portanto as mulheres flutuam
melhor que os homens, que precisam empregar forca
muscular para obter uma melhor sustentacdo na agua
(LOPES e SANTOS, 2004, p. 32).

Aqui reside uma vertente ainda presente de estudos que, ao localiza-
rem-se no campo da mulher e esporte, por vezes acreditam estarem
problematizando as diferencas de género. O que eu chamo a atencao
€ que muitos estudos que abordam temas, como por exemplo, padrao
motor, estereotipos de atletas, composicdo corporal, treinamento fi-
sico, menarca, quando relacionados a mulheres sao, nao raras vezes,
identificados como estudos de género. Ou ainda, identificam-se nesse
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campo teodrico cruzando-o com outros. Como por exemplo: atividade
fisica e género; esporte e género; Educacao Fisica e género. Penso
que confusdes como essas evidenciam ainda, uma estreita proximida-
de com o campo da educacéo fisica brasileira que se tem produzido
nacional e internacionalmente sobre estudos de género.

2- |[dentificacdo entre estudo sobre mulheres
e estudos de género

Essa € uma confusao explicita na nossa area (e em outras também).
Dada a origem dos estudos de género que comecaram a ser desenvol-
vidos tendo nos estudos das mulheres seu apoio teorico-metodologi-
co, parece ainda persistir a idéia que estudar género é estudar mu-
lheres. E ainda, mulheres estudarem mulheres visto que sao poucos,
na Educacao Fisica brasileira, os autores a serem identificados como
pesquisando “género”.

E claro que essa delimitacdo sofre interlocucdes. Afinal alguns estu-
dos sobre mulheres sdo estudos, também de género quando procuram
compreender, por exemplo, como em determinados contextos cultu-
rais constroem-se representacoes de feminilidade. Enfim, o que que-
ro enfatizar é que o bindmio mulher e esporte tem dominado o campo
de estudos de género no Brasil e essa situacao se da pela aproximacéao
tedrica com o campo do estudos da Historia das Mulheres, Mais es-
pecificamente pela invisibilidade que a historia oficial muitas vezes
lhe conferiu e confere. Talvez essa seja uma das esplicacoes possiveis
para essa profusao de pesquisas acerca das mulheres nas diferentes
modalidades esportivas.

3- O estudo de esteredtipos e papéis sexuais
como uma possibilidade reduzida de abordar
relacdes de género

Nos anos 80 a discussao sobre mulher e esporte, quando realizada,
seja ela no ambito da educacao fisica escolar ou do alto rendimen-
to, esteve fortemente atravessada por trés conceitos: patriarcado,
estereotipo e papeis sexuais. Essa producao, em especial nos anos
iniciais, sustentou um carater de denuncia no que respeita a repre-
sentacdo do esporte como um terreno eminentemente masculino.
Uma das justificativas para a diferenciacdo de acesso e permanéncia
das mulheres no esporte era atribuida as caracteristicas patriarcais
da sociedade brasileira.

Quanto as discussoes sobre feminilidade tornou-se lugar comum fazé-
la a partir da nocao de esteredtipo e de papel sexual perspectiva
essa alterada no final dos anos 90 quando comeca a circular com mais
facilidade teorizacoes advindas do feminismo posestruturalista.
Estereotipos e papéis sexuais eram observados como padrdes ou re-
gras arbitrarias que uma sociedade estabelece para seus membros e
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que, em Ultima instancia, definem seus comportamentos, suas rou-
pas, seus modos de se relacionar ou de se portar. Através do apren-
dizado de papéis, cada um/a deveria conhecer o que é considerado
adequado (e inadequado) para um homem ou para uma mulher nhuma
determinada sociedade, e responder a essas expectativas. Ainda que
utilizada por muitos/as, autores e autoras essa concepcao se mostra-
va (e ainda se mostra) de forma um pouco simplista pois as discussao
de aprendizagem de papéis masculinos e femininos acabava por re-
meter a analise para os individuos e para as relacdes interpessoais.
As desigualdades entre os sujeitos tenderiam a ser consideradas no
ambito das interacoes face a face ficando, sem exame, por exemplo,
as multiplas formas que podem assumir as masculinidades e feminili-
dades, como também as complexas redes de poder que (através das
instituicées, dos discursos, dos codigos, das praticas e dos simbo-
los...) constituem hierarquias entre os géneros (LOURO, 2003)

Foram proficuos, neste contexto, pesquisas que analisavam diferen-
cas entre meninos e meninas no ambito da educacéao fisica escolar
e homens e mulheres no campo do esporte. De certo modo, muitos
trabalhos acabavam por legitimar uma representacao normatizada
de feminilidade dando pouca visibilidade para a transgressao, para o
transbordamento de fronteiras e, inclusive, para o proprio protago-
nismo das mulheres em modalidades esportivas que lhe eram pouco
recomendadas.

4- Jornalistas esportivos e a fabricacdo dos idolos

Outra vertente que pode ser encontrada no Brasil acerca da producao
sobre mulheres e esporte tem sua origem nao na academia mas no
jornalismo esportivo, fundamentalmente, a partir de 1996 quando
brasileiras conquistam, pela primeira vez na histdria do esporte na-
cional, medalhas olimpicas.

Dada a visibilidade deste evento, escrever sobre as atletas tornou-se
um nicho de mercado e as biografias despontaram como uma possibi-
lidade editorial que se repete a cada edicao dos Jogos Olimpicos. Sus-
tentadas pelo que denomino, de uma perspectiva “edificante” geral-
mente sao livros e reportagens que descrevem sucessos, conquistas,
alegrias, exemplos sempre positivos de superacdes. Em producoes
como estas pouca analise se faz dos mecanismos de poder que circu-
lam no entorno do esporte. O que geralmente aparece sao narrativas
pessoais, muitas delas, absolutamente descontextualiadas.

5- Pluralidade de andlise a partir dos diferentes
aportes tedricos dos feminismos
Diria que atualmente o estudo sobre mulher e esporte ainda encon-

tra-se, grosso modo, fortemente vinculado ao campo da educacao
fisica e esse se da de forma diversa e plural.
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Ao mesmo tempo em que se pode visualizar pesquisas que justificam
0 acesso e permanéncia das mulheres a partir de questées fisiologicas
e/ou psicologicas, se pode perceber uma producao crescente cujos
aportes tedricos permitem tecer analises mais densas evidenciando
as relacoes de poder que se produzem e reproduzem no campo espor-
tivo. Pode-se, ainda perceber estudos que tomam a mulher como um
bloco homogéneo como outros que tecem analises considerando as
questdes de género relacionadas a outros marcadores sociais como,
por exemplo, classe social, sexualidade, raca/etnia e geracao.
Temas que outrora eram pouco evidenciados florescem com relativa
rapidez e dentre eles destaco, tematicas relacionadas a analise de
representacoes das atletas nos diferentes artefatos midiatico, sobre
a gestao do esporte, sobre modalidades pouco incentivadas inclu-
sive, os identificados como esporte “da natureza”, temas afetos as
praticas de lazer e questdes relacionadas com género e sexualidade.
Enfim, essas producdes de certo modo registram as diferentes tra-
jetorias que as mulheres trilharam e trilham ao longo da histéria do
esporte nacional. Permitem, ainda, perceber o que, em cada tempo,
foi possivel pesquisar e visibilizar. Nesse sentido, localizo os estudos
de género e os feminismos como campos teodricos que, efetivamen-
te potencializaram e qualificaram a producao académica brasileira.
Ao eliminarem do horizonte analitico o determinismo bioldgico e os
binarismos, favoreceram a aceitacao de que o esporte nao é um cam-
po “naturalmente” masculino, nem mesmo aquelas modalidades que
exigem maior forca fisica e vigor. Estes campos forneceram instru-
mentos teodricos e metodoldgicos para visibilizar o esporte - como
qualquer outra instancia social, como um espaco generificado, nédo
porque reflete as desigualdades e diferenciacdes da sociedade em
geral mas, fundamentalmente, porque as produz e reproduz
Considerando as questdes aqui analisadas defendo, desde ha muito
tempo, que escrever sobre mulheres esporte €, na Educacao Fisica
brasileira, ndo apenas um desafio académico. E, sobretudo, um ato
politico dadas as varias adversidades que se podem verificar nao so6
na trajetoria das mulheres para acender ao esporte como, também,
no reconhecimento deste tema como um tema académico de rele-
vancia no ambito do que comumente se denomina de “conhecimento
cientifico”.

Referéncias:
AZEVEDO, Fernando. Da Educacdo Fisica. O que ela é o que tem sido
e o que deveria ser. Sao Paulo: Edicoes Melhoramentos, 1920.
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O Deporte Galego crecendo
en Igualdade. Politicas de Igualdade
de Xénero do Goberno Galego.

Marta Souto Gonzdlez.
Directora Xeral para o Deporte, Xunta da Galicia,

Resumo

0 punto de partida era unha realidade na que as mulleres sofrian unha clara
discriminacion no mundo do deporte. Os datos de saida mostraban que no
ano 2005 so6 un 17,7% das licenzas federativas eran de mulleres e o 2% das
58 federacions tifan unha presidencia feminina. As dificultades das mulleres
para dedicarse ao deporte profesional eran obvias pero a practica deportiva
de base descendia tamén, en especial, cunha razén que explicaba o abando-
no: a falta de tempo.

A discriminacion de xénero no deporte apreciabase en todos os indica-
dores posibeis. Menor apoio dos patrocinadores, inferior interese social
nas practicas desenvolvidas por mulleres, pouco espazo nos medios de
comunicacion, escasa representacion nas areas de direccion... e un sinfin
de atrancos que desefiaban unha situacion alarmante. Dende a Consellaria
de Cultura e Deporte decidimos que a eliminacion da desigualdade das
mulleres no mundo deportivo tifia que presidir unha das nosas principais
linas de actuacion, desefiando politicas de accion positivas para darlle
unha volta a situacion, para acadar a igualdade das mulleres e os homes
tamén no ambito deportivo.

Dende a Consellaria de Cultura e Deporte puxémonos ao traballo e optamos
por crear programas especificos para desenvolver o deporte feminino e

a participacion das mulleres en todos os aspectos. Para iso botamos a

andar politicas deportivas de inclusion como campanas de deporte esco-

lar e universitario, e accions dende as propias federacions nos convenios
asinados ou proxectos especificos, ademais de programas de longa duracion
que engloban distincion pablica, premios ou apoio a creacion de equipos
femeninos. Diriximonos tamén a outras administracions, entidades depor-
tivas e empresas para promover a igualdade no deporte e estimulamos aos
medios de comunicacion para acadar un mellor trato e difusion do deporte
feminino ademais de animar as empresas para aumentar a esponsorizacion
de deporte feminino. A creacion de seleccions femininas, os apoios a clubs
de mulleres ou a realizacion das xornadas “Deporte e Muller”, coa presenza
de deportistas, arbitras, adestradoras ou xornalistas son medidas concretas
que materializan a nosa politica deportiva.

Pero a relevancia que esta lina de traballo ten na nosa accion de gober-

no apréciase tameén no interese por cofecer a realidade, e seguir o seu
desenvolvemento. Somos conscientes de que para actuar é preciso saber.

A Direccion Xeral para o Deporte encargoulle & Universidade de Vigo un
estudo sobre a realidade do binomio: muller-deporte en Galiza, e que nos
ofrece unha completa panoramica da situacion do deporte feminino. Esta
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ampla fotografia e unha ferramenta de indiscutibel valor para orientar as
politicas de igualdade que estamos a levar a cabo no ambito do deporte
pero é tamén un estudo de grande interese para transmitir unha situacion
que precisa o esforzo de todo e todas para continuar mudando.

Nota Biogrdfica

Marta Souto Gonzalez nace en Vigo e dende moi nova o deporte forma parte
da stia vida. Unha irma xogadora de balonman e profesora de Educacion
Fisica, un irman campion de tenis de Galiza.... e toda a familia acudindo aos
partidos dos distintos equipos de Vigo.....

No colexio comeza co baloncesto, pero vai ser o ciclismo, grazas a unha
marcha de cicloturismo que o Club Ciclista Vigués organizou s6 para mul-
leres, como se empapa e se deixa empapar por este deporte case vetado,
neses momentos, as mulleres. Mais de vinte anos relacionada co club da
sta cidade e coa federacion na organizacion de carreiras e voltas.... A vela
e 0 montanismo son outros dos deportes que practicou de xeito federado,
mais como anécdota dicir que levou durante cinco anos o equipo de fatbol
sala do Concello de Vigo: unha adestradora nun mundo de homes.

A outra faceta tamén lle vén de familia, a politica; esta ligada ao mundo do
nacionalismo galego no BNG (partido que esta no goberno da Xunta e que
leva a Consellaria de Cultura e Deporte).

De distintas responsabilidades locais e comarcais, no 2005 é nomeada Dele-
gada provincial da Consellaria de Cultura e Deporte en Pontevedra, e dende
maio de 2007 é a primeira muller que leva no goberno de Galiza a Direccion
Xeral para o Deporte.
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Intervencdo em PowerPoint

O DEPORTE GALE
POLITICAS PUBLI
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POLITICAS

lgualdade de género no desporto €ducacdo e politicas publicas



so211qnd sodnod 2 0050onP3 ouodsap ou 012U 2p 2pOPONG)

42

GA LI ZA

NACIONALIDADE HISTORICA

(art 143 CE de 1978)

(an 1 do Estatuto da Sutonomia de alicia da
& de abril de 1981)

LINGUA PROPIA
(art 3 CE de1a78)

{arl % do Estetuto de Autonomia de Galicia
de 6 de abril de 1981)

ia — A lingua propia

GALI ZA

AUTOGOBERNO
(art. 27 do Estatuto de Galicia)

Lei 11/1997 do 22 de agosto, xeral do
deporte de Galicia |

nhgunha discriminacion, ao
emento das sdas facultades
tuais mediante o libre acceso a
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GALI ZA

EXECUTIVO PARLAMENTO
[ untAEGALOR ]

EXECUTIVO GALEGO

alaciones deportivas propias,
asistencia técnica.

pias asi como a realizacion de
ortiva e da infraestrutura

o no ambito estatal e internacional.

DIRECCION XERAL PAR O DEPORTE

SUBDIRECCION XERAL DE DEPORTES

coordinacion
’ utilizacion.
ocentes do INEF de

o libro.
as asi como a coordinacion e
laciéns deportivas.

ona e incentiva o deporte e a practica
a na comunidade autonoma galega

FUNDACION DEPORTE GALEGO |
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CONSELLARIA DE CULTURA E DESPORTE

MULLER

DEPORTE

DIRCCION XERAL PARA
O DESPORTE

CRECENDO EN IGUALDADE

OBSTACULOS

DISCRIMINACION
SOCIEDADE ESTEREOTIPOS EDUCATIVA
AARCA CRENZAS EDE
OPORTUNIDADES

INVISIBILIDADE DO DEPORTE FEMININO
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EXISTE DISCRIMINACION CARA AO DEPORTE FEMININO
EN GALIZA?

SITUACION ANO 2005

PORCENTAXE LICENZAS FEMININAS

PORCENTAXE PRACTICA ACTIVIDADE FISICO-DEPORTIVA

PRESENZA NOS MEDIOS

DIRECCION E XESTION DO DEPORTE 2 PRESIDENTAS

Die\ S o

EXISTENTES

O DEPORTE GALEG

-
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COMPARATIVAS 2005/06

l Baixa a masculina

Femininas Porcentaxe Porcentaxe
2005/06 Masculinas Femininas
160/ 479 141 % 199,38 %
125 /294 36,41 % 148 %
7117 139,29 % 142,86 %
2,58 % 109 %
6,01 % 50,88 %
50,42 %

T sobe a porcentaxe feminina

46,08 %

-~

COMPARATIVAS 2005/06
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O DEPORTE
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DISCRIMINACION POSITIVA

00 euros para politicas de promocion de deporte

b das axudas destinadas ian a deporte femin

o i,

ellorar, para cambiar esta situac
ellaria de Cultura e Deporte inici
de accibns  especificas

Iver o deporte feminino.
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Recepcions, entrevistas, prensa....
tistas, exemplo para as mozas

outros gobernos para equipararen
rim 1 0 n Mam
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CONVENIOS

CONVENIOS COAS FEDERACIéNs PARA ACTUA
TENDENTES A ACADAR MAIOR PARTICIPACION
MULLERES: a i
- NA PRACTICA DEPORTIVA
- TAREFAS DE ADESTRAMEN

- CARGOS DIRECTIVOS

CONVENIO ENTRE VICEPR
CULTURA E DEPORTE

ACHEGARLLE

iGns s6 para equipos femininos
0-deportiva das mulleres en Galiza

> non sexista no deporte

res:

.. Potenciando o noso corpo
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CONSELLARIA DE CULTURA E DEPORTE

TRANSVERSALIDADE DO DEPORTE
PRIORIDADE DA DIRECCION XERAL PARA O DEPORTE

TRANSVERSALIDADE [ PRIORIDADE D.X.D.

I fller Politicas discrinI'nacié n

L DE IGUALDADE - Convenios 1
IA DA XUNTA DE - Convenio Marco Vicepresic
CIA Igualdade e do Benestare C
‘ de Cultura e Deporte
- que, esntre outras - Tempo de Mulleres
xestionar as politicas - Ordes de convocatorias de subven
lero, loita cortra a - Publicacions i
razén de sexo, - Realidade fisico-deportiva dz
fetc. en Galicia
I - Guia da Linguaxe nhon Sexist
- Xorhadas

- Xornadas “Muller e Deporte
- Visibilidade

- Revista

3
] [ ) ancnz & Muller
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o3
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=y DE TRABALLO
Z - MAINTR DE GALICIA
L o
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] Deporte e Muller
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S — =R
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1I XORNADAS
DEPORTE E MULLER

crecendo dende a igualdade

23, 3%, 30 DE NOVEMBRO E 1 DE DECEMERD
)

PROGRAMA TELEVISIVO
“XOGAN ELAS”

}-|| | lﬂ"" i

Entrevista a Tamara Abalde - Baloncesto
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PROGRAMA TELEVISIVO
“XOGAN ELAS”
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Entrevista a Eugenia Ferreira — Natacion Master

PROGRAMA TELEVISIVO
“XOGAN ELAS”

Entrevista a Paola Garrido - Tenis
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PROGRAMA TELEVISIVO
“XOGAN ELAS”

TERESA PORTELA
Piraguista

Al Bandeira da Concha Feminina,
— para Galicia
O equipo galego de
ciclismo profesional
finaliza unha brillante
tempada

Gallcla, con Chano
Rodriguez e Pablo
Clmadevila de
protagonistas, acada
sels mlals en Bul]ing

instalacin
Inauguracltn do Cantre
Galagp de Tecnlficaclén
de Vela “Arousa™

XUNTA DE GALICIA
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Deporte na Escola
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A realidade fisico-deportiva
das mulleres en Galicia

Estudos

XUNTA DE GALICIA

Mostra:

1.050 mulleres de mais de 10 anos —+ universo

Grupos de idade

Nivel educativo
items Profesion

Provincia

Tamafio do concello

Numero de galegas que practican deporte en G

- 58,8 % - practican algin deporte ou
- 46,2 % - non

Por idades: 4
66,2%- 10a19anos
478%- 20a29anc
495%- 30a 3g
40-49 anos e

lgualdade de género no desporto €ducacdo e politicas publicas



so211qnd sodnod 2 0050onP3 ouodsap ou 012U 2p 2pOPONG)

58

Deporte — 27,8%
Actividade Fisica — 72,2 %

Actividade deportiva mais practicada:

32,7% - futbol
9,6% — futbol sala

Practica Depotrtiva

61 % das ourensas

56,4 % das corufiesas
52,4 % das lucenses

45,4 % das pontevedresas

Menor actividade — nos concellos co



Esta guia nace coa vocacion de sensibilizar o
munde depertive sobre a necesidade de utilizar
a linguaxe de xeilo que mulleres @ homes
estean incluidos @ sexan visibles por igual.

As razéns que nos moven @ crear esta guia
son basicamenta dias:

* A necesidade de identificar novas
formas de expresion que permitan
Toir & reakinde o participacion
feminina en cada vez mais ambitos.

« A importancia do deporte como
modslo para a sociedade.

Aguia da linguaxe esté organizada en dous
apa : coleclivos & persoas. En cada un
dales ofrécense varias estratexias, que venen

acompafiadas de consellos & propostas de
uso.

Ademals, incliense dous aparlados previos
sobre politicas referidas & linguaxe non
saxista @ 4 integracion da vision de xénero no
deporte.

A finalidade Gllima desta guia & fomentar no
ambito deportivo a reflexion sobre o modela e

o5 estereotipos qua nos transmite a linguase.
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cas publicas
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Pioneras del
remo en Galic
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CRECENDO E IGUALDADE

HORMADAS
I Muller & Deporte (oo 2007]
Il wuller & Deporte (nov-dec 2008)
Congreso Intemocional Muller @ Deporte (200%]

ESTUDOS
Deportz & Xénaro
A nedidads fico-deporiva dos mullenss en Gaiza

AXUDAS DEMDE A ADMINISTRACION: Discriminacidn poswia
Subencidns para actividodes, equipcrentcs & infrosstnuturcs
para concellos & enfidodes sen dnimo ds luero
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Comunicacodes

Desporto e Género na formacdo
incial para a docéncia na
Educacdo Fisica

Paula Queirés; Paula Botelho-Gomes; Paula Silva.
Faculdade de Desporto, U.P.

Resumo

Garantir na formacao de docentes e outros agentes educativos a aquisicao
de competéncias para “trabalhar” a Educacao para a Cidadania Global nas
Escolas é uma das recomendacdes do relatorio do Forum Educacao para a
Cidadania (2008).

Por sua vez, a Educacéo Fisica deve apresentar um curriculo e praticas
pedagdgicas que se dirijam para o desenvolvimento de cidadaos/as criticos/
as, informados/as e empenhados/as no alcance de uma sociedade mais
equitativa também no respeitante ao género.

0 objectivo deste trabalho, é perceber quais as opinides acerca das ques-
toes de género no desporto dos/as estudantes do 1° ano da Licenciatura em
Desporto e Educacao Fisica, futuros profissionais desta area.

Foram analisadas as opinides dos/as estudantes sobre a tematica em ques-
tdo, em foruns de discussao realizados na componente on-line da disciplina
de Pedagogia Escolar (plataforma de e-Learning) no ano lectivo de 2007/08,
na qual o tema ‘Desporto e Género’ foi um dos propostos para o desenvolvi-
mento de trabalhos. Foram sujeitas a uma analise de contelido 65 interven-
coes em forum de discussao (39 de alunos e 26 de alunas).

As opinides dos/as estudantes mostraram-se de um modo geral assentes nal-
gumas crencas sobre género e desporto que ainda prevalecem na sociedade.
Encontram-se indicios de homofobia nos discursos acerca dos praticantes de
actividades vistas como adequadas ao feminino, e associa-se as praticantes
de desportos como o culturismo um corpo feminino desprovido de beleza.
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Intervencdo em PowerPoint

Desporto e Género na formacgéao inicial para a
docénciana Educacao Fisica

Universidade do Porto, Faculdade de Desporto

Paula Queirds; Paula Silva; Paula Botelho Gomes

Introdugao

Garantir na formacao de docentes e outros agentes educativos a
aquisicao de competéncias para “trabalhar® a Educacdo para a
Cidadania Global nas Escolas é uma das recomendagbes do
relatorio do Forum Educacao para a Cidadania (2008). Assim, para
concretizar aquele objectivo, defende-se a formacao adequada de
todos os docentes. Para que se cumpram estes propositos gerais, a
Educacdo Fisica deve também apresentar um curriculo e praticas
pedagogicas que se dirijam para o desenvolvimento de
cidaddos/as criticos/as, informados/as e empenhados/as no
alcance de uma sociedade mais equitativa.
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O objectivo deste trabalho, é perceber quais as opinides
acerca das questdes de género no desporto, que expressam o0s
estudantes (rapazes e raparigas) do 1° ano da Licenciatura em

Desporto e Educacgao Fisica, futuros profissionais desta area.

|

Material e Métodos
Para atingir o objectivo proposto, analisamos as opinides dos
estudantes sobre a tematica em questdo, em foruns de discussao
realizados na componente on-line da disciplina de Pedagogia Escolar
(plataforma de e-Learning) no ano lectivo de 2007/08, na qual o
tema ‘Desporto e Género’ foi um dos propostos para o
desenvolvimento de trabalhos. Foram sujeitas a uma analise de
conteldo, 65 intervencdes em forum de discussao (39 - e 26 V).

Resultados

Através da analise das falas percebemos que existem algumas crencas no que

respeita a associacdo de determinados desportos ao género:

Quanto ao género masculino a pratica de actividades como o ballet associa-
se a uma eventual perda da masculinidade pela duvida quanto a padronizada

heterosexualidade que se espera de um homem.

“Todos nos sabemos que quando um rapaz pratica ballet ou outro desporto
inteiramente feminino..a sociedade o vé com outros olhos (homossexual,
efeminado...). Isto é a realidade. E claro que é completamente falsa, mas
também devemos ter em conta que no nosso passado havia demasiado
machismo, logo o rapaz que pratica esses desportos € discriminado pelo
senso comum e pela sociedade pois ainda existe uma mentalidade muito

retrograda, onde o homem é superior e a mulher inferior.” [/].

MAPORTO
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Resultados

“Ndo concordo com aquilo que disseram acerca dos homens/rapazes que
praticam desportos serem considerados mais femininos (tipo ballet)!
Sinceramente na minha opinido ndo séo esses que se tornam mais facilmente
homossexuais...eu acho que, pelo contrdrio, os que se tornam mais

facilmente homossexuais sdo aqueles que se dizem muito machos!»" [/].

“..regra geral, a nossa sociedade ainda pensa que certos desportos sdo
apenas para raparigas, como o caso do ballet. No entanto creio que €

exagerado afirmar que um rapaz pode mudar a sua sexualidade apenas por

andar no ballet!” [ ].

MPORTO!

Resultados

Quanto ao género feminino questiona-se se a pratica de determinados desportos
nao conduzira a um modelo de corpo feminino que ndo o socialmente aceite e

valorizado.

“..pude observar que fizeram uma comparacdo com imagens de culturistas
(femininos e masculinos numa perspectiva de salientar que até a nivel
fisiologico /anatomico as mulheres se conseguem aproximar dos homens. Estou
certo? E ndo acham que uma mulher com um corpo com aquelas caracteristicas
perde toda a a beleza estética feminina? Concordam comigo? Fica a pergunta no

ar!” [~].

“Penso que o conceito de beleza varia de pessoa para pessea e a maior prova
disso sdo os gostos das pessoas. O que alguém acha belo eu posso achar feio e
vice-versa. Na minha opinido a mulher perde toda a beleza feminina...mas deve
haver quem ache que as mulheres assim sdo belas. Por isso é que se diz ‘gostos

ndo se discutem’” [/].
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As opinides dos estudantes mostraram-se de um modo geral
assentes nalgumas crencas sobre género e desporto que ainda

prevalecem na sociedade.

Encontram-se indicios de homofobia nos discursos acerca dos
praticantes de actividades vistas como adequadas ao
feminino, e associa-se as praticantes de desportos como o

culturismo um corpo feminino desprovido de beleza.

Conclusao

As crencas dos/as docentes influenciam as suas expectativas, as
quais por sua vez afectam as interac¢des enquanto docente. As
iniquidades de género serdo perpetuadas e legitimadas a ndo ser
que os/as educadores/as se comprometam numa mudanca no que
concerne a forma como se desenvolvem e estruturam as relacdes de
género (Silva, 2005). Dai ser importante abordar e desmontar
crencas desta natureza na formacao inicial de professores de
Educacao Fisica e Desporto.
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Raparigas — as mais (in)satisfeitas
com a disciplina de Educacdo Fisica?

Isabel Condessa.
Universidade dos Acores

Resumo

E consensual, a nivel mundial, que a educacéo fisica (EF) é uma disciplina
fundamental, nomeadamente, em termos da promocao da saude publica, da
aquisicao de valores e da aquisicao de competéncias necessarias ao longo
da vida. O seu contributo na educacdo das nossas jovens é de um valor
axiomatico, embora muitas vezes seja reconhecida como um espaco em que
se acentuam as diferencas entre rapazes e raparigas.

Pelo facto da EF ter eleito o desporto como um dos meios legitimos de
accao, estabelece-se um “Status Quo” que para Fernandez-Balboa (1997)*
sustenta as assimetrias das representacgoes das relagdes do género (masculi-
nizacao ou feminilidade). Essa distincao parece ser frequentemente avivada
pela fraca adesao das jovens as mUltiplas praticas fisicas oferecidas pelo
curriculo da EF.

Iniciamos este estudo colocando a seguinte questao: Sera que a disciplina
de EF, com o desenho curricular que proporciona ao longo da escolaridade,
consegue consciencializar as jovens sobre a sua importancia para o futuro?
Ou, serve apenas para lhes ocupar tempo em praticas de “entretenimento”
desajustadas as suas reais necessidades e interesses?

Este ensaio, realizado a partir do confronto das informacoes recolhidas
junto de alunos e alunas de Escolas Secundarias da Regidao Autonoma dos
Acores (RAA), ambicionou comparar os comportamentos, as percepcoes e as
preferéncias dos alunos e alunas do ultimo nivel de escolaridade, quanto a
disciplina de EF.

Os resultados demonstram que embora esta area disciplinar seja a preferida
por alunos e alunas das escolas da RAA, a tendéncia é para esses resul-
tados decairem. Por outro lado, as raparigas acusam mais os seus fracos
desempenhos na area disciplinar e, por isso, ndo se motivam tanto em dar
continuidade a esta pratica. Contudo, com a mudanca no Programa Nacio-
nal os conteldos escolhidos tendem a aproximar-se mais das motivacoes
das praticantes, que incorrem para uma pratica em actividades com um
caracter mais lidico e divertido, e que requerem um nivel de desempenho
atlético diferente. *Fernandez-Balboa, J.M. (1997). Critical Postmodernism
in Human Movement, Physical Education, and Sport. New York: State Univer-
sity of New York Press.
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Intervencdo em PowerPoint

“Raparigas”

As mais (in)satisfeitas com a
Disciplina de Educacao Fisica?

Isabel Condessa

Departamento de Ciéncias de Educacdo — U.Acgores

condessa@uac.pt

Ill Congresso
Internacional da
Associagao
Portuguesa a
Mulher e o
Desporto, Lisboa

Novembro 2008

Sera “que a disciplina- dé"EF, com o desenho
curricular que proporciona ao longo da escolaridade,

consegue consciencializar as jovens sobre a sua
importancia para o futuro?
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Os resultados demonstram que:

Qs resultados demonstram que:

Conclusao

1.a EF parece ser a area
disciplinar preferida por alunos
e alunas das escolas da RAA;

2. as raparigas acusam
mais os seus fracos
desempenhos nesta area e,
por isso, hdo se motivam
tanto em dar continuidade a
esta pratica;

3. as raparigas estao mais
insatisfeitas com a EF do
que os rapazes;

Conclusao

4. com a mudanga no Programa

Nacional os contetdos escolhidos
tendem a aproximar-se mais das
motivagées das praticantes, que
incorrem para uma pratica variada
em actividades mais ludicas e
divertidas;

5. embora as raparigas estejam a
aprender a usar o tempo livre
de uma forma fisicamente
activa, nao o fazem em
actividades que requerem
uma capacidade atlética e de
performance superior, tais
como, a Ginastica e Danga.
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Género e a Avaliacdo em Educacdo
Fisica - a percepcdo de discentes

Ana Gomes; Paula Silva.
Faculdade de Desporto, U.P.

Resumo

Na disciplina de Educacao Fisica geralmente as alunas usufruem de menos
instrucao, ou de menor qualidade e frequentemente nao recebem o incentivo

e apoio necessarios para atingirem niveis de desempenho elevados (Vertinsky,
1992), com inevitaveis repercussdes na sua avaliacdo. Ha claras evidéncias de que
as classificacoes de alunas e alunos na EF sdo distintas (Couchot-Schiex & Trottin,
2005; Dechef & Cogérino, 2005; Lentillon, 2005), com os rapazes a obterem niveis
classificativos superiores aos das suas colegas (Lentillon, 2005; Lentillon & Cogéri-
no, 2005). O presente estudo pretende conhecer as percepcoes dos/as discentes
no que concerne a presenca e influéncia das questdes de género na avaliacdo.

A amostra € constituida por 20 discentes, 10 rapazes e 10 raparigas do 11° e 12°
anos de escolaridade. Foram realizadas entrevistas semi-estruturadas, registadas
em audio, integralmente transcritas em formato digital e tratadas através do
programa informatico de analise de dados qualitativos QSR NVivo, com posterior
analise indutiva dos dados. Foi desenvolvido um processo de reflexao acerca dos
resultados e uma andlise interpretativa. Os resultados revelam que na percepcao
dos/as alunos/as sao os alunos que obtém classificacdes superiores na disciplina
de EF. 15 discentes consideram que as classificacdes diferem, sendo os alunos a
obter mais sucesso na EF. Destes 15, 5 alunas e 7 alunos assumem esta situacao
como justa, atendendo os critérios e procedimentos que as determinam. Contudo,
manifestam um sentimento de injustica quanto aos critérios e aos procedimentos
adoptados no processo de avaliacao. As falas de discentes apontam entendimentos
de um ensino que adopta procedimentos de avaliacdo pouco sensiveis as diferen-
cas de género. As conclusodes do estudo revelam que os/as discentes entendem
que os alunos obtém classificaces superiores as alunas: factores biologicos,
culturais e imputados aos/as docentes sao os apontados para justificar as diferen-
cas percepcionadas. Ser-se rapariga ou rapaz determina que se seja alvo de um
tratamento distinto, nomeadamente na avaliacao efectuada pelos/as docentes.
Mas entre a realidade percebida e a nocao de justica salienta-se o facto de a su-
perioridade nas classificacdes de alunos face as alunas ser entendida por 60% dos/
as discentes como justa (consideracao mais evidente nos rapazes), atendendo aos
critérios e procedimentos no processo de avaliacdo adoptados pelos/as docentes.
Valores sexistas parecem ser perpetuados na disciplina de EF, o que se revela pela
existéncia de praticas genderizadas, pelo entendimento de justica nas diferencas
entre as classificacdes de alunas e alunos, e ainda pelos preconceitos de género
revelados nos seus discursos. As raparigas apresentam-se menos agradadas com as
diferencas entre géneros do que os rapazes, comecando a questionar situacoes de
desigualdade tradicionalmente entendidas como normais.
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Intervencdo em PowerPoint

Género e a Avaliacao em Educacao Fisica
A Percepcao de Discentes

Gomes, Ana; Silva, Paula
Faculdade de Desporto, Universidade do Porto, Portugal

INTRODUGCAO

A avaliagdo na disciplina de EF singulariza-se pela discrepéncia consideravel nas classificacdes obtidas por
alunos e por alunas {Couchot-Schiex & Trottin, 2005; Dechef & Cogérino, 2005; Lentillon, 2005; Thorel & David, 2006),
com os rapazes a obterem niveis classificativos superiores as suas colegas (Lentillon, 2005; Lentillon & Cogérino,

2005).
Geralmente as alunas usufruem de menos instrugdo, ou de menor qualidade, e ndo recebem o incentivo e

apoio necessdrios para atingirem niveis de desempenho elevados (Vertinsky, 1992), com inevitdveis

repercuss@es na avaliagdo.

MATERIAIS E METODOS H

- Foi nosso objectivo conhecer as percepgoes dos/as discentes no que concerne a presencga e influéncia

das questoes de género na avaliagao.

- Aamostra é constituida por 20 discentes, 10 rapazes e 10 raparigas do 11° e 12 anos de escolaridade.

* Foram realizadas entrevistas semi-estruturadas. O guido das entrevistas foi elaborado com o objectivo
de conhecer as percepcdes de alunos/as no respeitante (1) a como os/as docentes avaliam alunos e
alunas, (2) a existéncia, ou ndo, de diferengas nas classificagdes em EF de alunos e de alunas e, no caso de

se verificarem diferencas, (3) aos factores propiciadores para essas diferencas nas classificacoes.

“ Cada entrevista em registo audio foi integralmente transcrita em formato digital e tratada no programa
informatico de andlise de dados qualitativos QSR NVive com posterior andlise indutiva dos dados. Foi

desenvolvido um processo de reflexdao acerca dos resultados e uma andlise interpretativa.
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RESULTADOS E DISCUSSAO E

+. Nodiscurso de 75% discentes emerge a percepgao que a avaliagdo difere em funcdo do género.

- Para 80% discentes os alunos obtém classificagdes superiores na disciplina de EF. A crenga de que os
rapazes sao superiores as raparigas no desporto € comum a ambos géneros {Lock et al., 1999). A definigao
do sucesso no desporto tendo o modele masculino come referéncia para o sucesso, favorece a

percepcdo das raparigas como menos habeis, menos fortes e menos competitivas (Garrett, 2004).

# Aspectos justificativos da percepgdo de maior sucesso dos rapazes na EF

» 50% de cada sexo aponta aspectos inatos. Niio sei, en acho que aos rapaze P ais o desporo,
nilo sei, as raparigas sio mads, (paisa) nio sei, ¢ genético
(risos). [Alnnol: paragr.52]

¥ Processos de socializacdo e educacdo diferenciados, com impactes nas oportunidades e tipos de
pratica desportiva disponiveis para alunas e para alunos.

¥ Desvalorizagao e frequente ocultagao social do desporto feminino.

Porexemplo, do desporio que nos vimes, por exemplo, o fitlebol, ¢ mais prafi por im hi fitfebol
Seminino, mas a maior parte vé nomens, também depende wm bocado da sociedade nie é2! Tndo o que envolva forca
feni aver com o homem, oul, niio sei, nio sei porqué, mas é assim que esti na sociedade! [Aluno7: parigr.3 8]

#Avaliar e classificar alunos e alunas: processo justo?

» Dos/as 60% de alunos/as que consideram as diferengas nas classificacdes entre rapazes e raparigas
justas, manifesta-se um sentimento de injustica quanto aos critérios e aos procedimentos adoptados no
processo de avaliagdo.

Visto daforma como os professores avalioam, ext acho gue sim {a designaldade enfre as ficacoes é idlaf.
Porque se fuzem nma avalingdo em conjitnio, em que se propoe obter os pelas

dos dois sexos, se @ Mg e ahinge o patmar qie o m}xtz atmge, en ache que sim, as notas, pelo que se fir;
estiio em eqritibrio. Agora se se fizesse como en disse, ciio p (Yo nas raparigas, depeois nos rapazes, e

acho que nesse case as notas eram mais altas nas raparigas. [Alino 9: pardgr.44-43]

» 30% das alunas entendem como injusta a percebida diferenca entre classificacdes, responsabilizando
os/as docentes que (1) influenciados/as por preconceitos de género, tendem a atribuir classificagées
mais altas aos alunos para estes ndao serem sujeitos a qualquer tipo de comentdrio jocoso ou
humilhacdo por parte dos seus pares, e (2) por cederem as opinides dos alunos e desvalorizarem o
trabalho delas, ou por actuarem de forma distinta com os alunos e alunas face a matérias de ensino
conotadas como mais masculinas ou femininas.

Porque se ¢ wma aurla de danga, eles nio vio estar a fazer coisas de rapariga, ¢ nma anla de dangca para ragpazes e
raparigas. Aclto que por serem rapages niio devem ser postos de purte nessa modalidade, nie dige que se deva
obrigar, mas ncentivar os alinos a praficarem fodos, porqie muiifas veges eles dizem “ah, nie quero!” e o professor
Ar; “pronte, esti bem!”, e deixa passar. E devia, niio digo obrigar, mas ache gue devia pelo menos icentivar, pixar
wm bocadinho. E nito conta para nada, nio conta pava avaliar. [Alina 6: parigr.87]
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CONCLUSGES .

Os/as discentes entendem que os alunos obtém classificacées superiores as alunas: factores
biologicos, culturais e imputados aos/as docentes sao os apontados para justificar as diferengas
percepcionadas.

60% entende como justa a superioridade nas classificagées de alunos face as alunas (consideragdo
mais evidente nos rapazes) .

Os/as discentes questionam a justica no processo de avaliacdo pela auséncia da ponderacdo das
questdes de género.

Valores sexistas parecem ser perpetuados na disciplina de EF, o que se revela pela existéncia de
praticas genderizadas, pelo entendimento de justica nas diferencas entre as classificagdes de alunas e
alunos, pelos preconceitos de género revelados pelos discursos. As raparigas apresentam-se menos
agradadas com as diferencas entre géneros do que os rapazes, comecando a questionar situacdes de
desigualdade tradicionalmente entendidas como normais.

Solicitar as referéncias as autoras

il fedefup.pt ; h il.com
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Programas de Actividade Fisica

na Terceira Idade. Aplicacdo de

um modelo de gestdo da qualidade
— focalizacdo no cliente.

Ana Isabel Marques, Doutoranda, Faculdade de Desporto, U.P.; Pedro Soares,
Professor, E/S José Estévao; Joana Carvalho, Faculdade de Desporto, U.P.

Resumo

Partindo da Visao da Associacao Portuguesa Mulheres e Desporto: “um des-
porto mais justo e sem discriminacdes, onde recursos e oportunidades se-
jam distribuidos de forma equitativa” e dos resultados positivos do relatorio
do European Network for Action on Ageing and Physical Activity (EUNAAPA)

- Work Package 5 (National Report - Portugal), no que se refere a participa-
cao de mulheres em programas de actividade fisica para a populacéao idosa,
surgiu a preocupacao em conhecer se estes programas se desenvolvem
alicercados no conhecimento e compreensao das/os suas/seus utentes.
Neste sentido, centralizamos o nosso trabalho nos principios e conceitos
relativos a focalizacdo na/o cliente presentes no Modelo da European Foun-
dation for Quality Management (Modelo da EFQM). A aplicacao deste Modelo
promove a utilizacdo de uma metodologia de gestdo baseada em critérios
objectivos, constituindo um exercicio de auto-avaliagdo da organizagao face
a Qualidade. Em Portugal, a Administragao PUblica é o sector econémico
que apresenta a maior oferta de bens e servicos, como tal, € o sector que
mais atencdo deve dedicar as questdes da Qualidade. Assim, a aplicacao
dos principios inerentes ao Modelo da EFQM aos projectos de promocao

da qualidade de vida na terceira idade desenvolvidos pela Administracao
PUblica Local podera revelar-se uma mais-valia para a melhoria dos servigos
prestados e, concomitantemente, para o acesso de mais mulheres idosas a
estes programas.
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Intervencdo em PowerPoint
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39 Congresso Internacional Mulheres e Desporto
Lisboa, 21-22 Novembro 2008
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Marques, Al; Soares, P; Carvalho, J
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um desporto mais justo e sem discriminagdes,
onde recursos e oportunidades sejam
distribuidos de forma equitativa

Visao da APMD
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8 programas de actividade fisica para
a populagdo idosa considerados
“programasde sucesso” (Portugal)

European Network for Action on Ageing and Physical Activity - EUNAAPA {2008). Expert Survay on Physical Activity Programmes and
Physical Activity Promation Estrategies for Older People. National Report. Portugal. http://ciafel.fade.up.pt/publicacoss.php

9
CIAFEL

MroRrTO
O sz
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Grafico 1: respostas a inquérito preliminar para
estratificagdo de uma amostra.

Figura 1: distribuigdo dos PPQV{AF)
em Portugal Continental.
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Figura 2: Modelo da Exceléncia da EFQM (EFQM, 2003)
1. lideranca 3.Pessoas
Como as/oslideres desenvolvem e facilitam Como a organizagdo gere, desenvolve e liberta o
oalcancar da missdo e visdo conhecimento e o pleno potencial dos seus
colaboradores e colaboradoras
2. Politica e Estratégia 4. Parcerias e recursos
Como a organiza¢do implementaa sua Como a organizagdo planeia e gere as suas
missdo e visao através de uma estratégia parcerias externas e os recursosinternos
clara centrada nas partes interessadas
e suportada por relevantes politicas, planos, 5.p
objectivos, metas e processos . rocessos. .
Como a organizagao concebe, gere e melhora
os seus processos, de forma a apoiar a sua
Politica e Estratégia
O Loz
CIAFEI.

lm«l

tideronga . ”"“

Resubtades.
Pessoos

Resultados.
Im' ‘Chave do

-
.rmum-.
Recursos

Desampenho

Iﬂyhdm
Sociedode

INOVACAC E APRENDIZAGEM

Figura 2: Modelo da Exceléncia da EFOM (EFOM, 2003}

6. Resultados clientes
O que a organizagdo estd a alcangar
relativamente as/aos suas/seus clientes

7. Resultados pessoas

O que a organizagdo esta a alcangar
relativamente aos seus colaboradorese
colaboradoras

8. Resultados sociedade
O que a organizagdo estd a alcangar
relativamente a sociedade

9. Resultados chave do desempenho
O que a organizagao esta a alcangar
relativamente ao desempenho planeado
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Orientago para os Resultados

Responsabilidade
Social Corporativa

FOCALIZACAO

Desenvolvimento. Lideranga e Constancia
l de Parcerias, de Propasitos
Aprendizagem, Melhoria Gesto por Processos
CLIENTE e Inovagao Continuas o o Facios

Desenvolvimento e
Envolvimento das pessoas

Figura 3: Conceitos Fundamentais sobre os quais se alicerga o
Modelo da Exceléncia da EFQM (adaptado de EFQM, 2003: 4)

A/O cliente é quem arbitra a qualidade final do produto e do servico.

Antecipam de forma eficaz as necessidades e expectativas latentes das/os clientes e agem
atempadamente no sentido de ir ao encontro dessas expectativas e, se possivel, excedé-
las.

A fidelizagdo e a retencdo das/os clientes bem como a sua conguista sdo melhor

optimizadas através de uma focalizacdo clara nas necessidades das/os clientes actuais e
potenciais.

[MPORT q—‘
() S
CIAFEL

INOVACAO & APRENDIZAGEM

Figura 4: Modelo da Exceléncia da EFQM (EFQM, 2003)

1c. As/os lideres estio envolvidos com clientes, parceiros e representantes da sociedade

2a. A Politica e a Estratégia sio baseadas nas necessidades e expectativas presentes e futuras das partes
interessadas da organizac¢do

5c. Os produtos e servigos sdo concebidos e desenvolvidos com base nas necessidades e expectativas das/os
clientes

Se. Asrelages com as/os clientes sdo geridas e realgadas

6a. Medidas da percepgao

6b. Indicadores de desempenho
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[PORTO
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100
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total

quaca;

Quadro 1: {q18) proporg&o de mulheres a
participar no programa (EUNAAPA, 2008).

G @7

[

7
1

s o 0

otal 8 7 (1 o aplicivel)

Quadro 2: {q26) as/os particil sao formall
acerca dos objectivos que pretendem e (q27) ajuste do programa aos
objectivos das/os participantes (EUNAAPA, 2008).

[PORTO
) S
CIAFEI.

A aplicacdo dos principios inerentes ao Modelo da
EFQM aos projectos de promocado da qualidade de vida
na terceira idade desenvolvidos pela Administracao
Publica Local podera revelar-se uma mais-valia:

* para a melhoria dos servigos prestados
* para o acesso de mais mulheres idosas aos programas
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Treinadoras: Conhecer a situacao

e reflectir sobre a realidade.

Cristina Matos Almeida, Socidloga.

Resumo

O presente estudo em fase de construcao é um dos trés eixos do pro-
jecto intitulado “Treinadoras - dirigir outros desafios”, promovido pela
Associacao Portuguesa a Mulher e Desporto (APMD), e que foi recente-
mente aprovado no ambito do Programa Operacional Potencial Humano
- Eixo 7, lgualdade de género.

O estudo visa sobretudo dar a conhecer mais aprofundadamente a
situacao das treinadoras em Portugal, e a partir desse conhecimento
perceber as razdes dessa realidade e os mecanismos que levam a sua
reproducédo (tomar consciéncia).

Com o “conhecer a situacao” pretendemos evidenciar as assimetrias
entre homens e mulheres que exercem a funcao de treinador(a),
através de uma caracterizacdo detalhada da sua situacdo (Qual o perfil
social? Caracteristicas da sua actividade?), uma vez que o desocultar
desta realidade é o primeiro passo para a compreendermos.

No “reflectir sobre a realidade” pretendemos contribuir para o
entendimento das razdes dessa realidade mostrando que as desigual-
dades sao socialmente construidas, e que exigem uma abolicao dos
mecanismos que as reproduzem (E assim porqué? Que mecanismos tém
contribuido para a manutencao e reproducao desta realidade?), isto é,
implicam o reajustamento de toda a organizacao social. Importa aqui
contribuir para gerar e desenvolver uma consciéncia individual que
possa ser susceptivel de provocar o pretender agir das treinadoras no
sentido da mudanca. A metodologia a adoptar neste estudo sera mista
envolvendo uma componente quantitativa e outra qualitativa. Na
componente quantitativa sera utilizada como técnica de recolha de
informacg&o o inquérito por questionario on-line, que sera dirigido ao
universo de partida do estudo - a totalidade das treinadoras recense-
ados nas Federagdes desportivas com utilidade publica desportiva, as
quais sera solicitada colaboracao ao nivel do fornecimento de dados
(listagem e-mails).O trabalho de campo tera por base as tecnologias de
informac&o - o in.Site (o questionario é colocado no site da APMD, sob
a forma de link, e é enviado um e-mail a todos os elementos constituin-
tes do universo, pedindo-lhes que respondam ao questionario através
do link que lhes é indicado para acederem. Quando as treinadoras
acabam de preencher todas as questdes, validam o in.Site e as suas
respostas sao enviadas imediatamente para uma base de dados).

Como complemento do inquérito sera utilizada a técnica de Focus
Group que para além de instrumento de recolha de informacéo visara
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igualmente o fazer as treinadoras “repararem” na situacao em que se encon-
tram, um tipo de accao que poderemos designar de “Pare, Escute e Olhe!”
(investigacao-accao).

Prevemos a realizacao de seis Focus Group - entrevistas a grupos de treinadoras
que envolvem uma discussao objetiva conduzida ou moderada, em que é intro-
duzido um tdpico e direccionado a discussao sobre o mesmo, de uma maneira
ndo-estruturada e natural. O objeto de analise é a interacao dentro do grupo.
Os dados fundamentais produzidos por esta técnica sao transcritos das discus-
soes dos grupos, acrescidos das anotacoes e reflexdes do moderador (investiga-
dor).
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Intervencdo em PowerPoint

TREINADORAS: Conhecer a situagdo
e Reflectir sobre a realidade
(Um esbogo...)

Cristina Matos Almeida
Socidloga

32CONGRESSO INTERNACIONAL MULHERES E DESPORTO | LISBOA, 21-22 NOVEMBRO'08

Introducao

EIXO PRIORITARIO 7 — IGUALDADE DE GENERO

_ Promotor: Associacdo Portuguesa MULHERES E DESPORTO
' Titulo do projecto: TREINADORAS — DIRIGIR OUTROS DESAFIOS

&’

Duragdo: 26 meses, Novembro 2008-Dezembro 2010

Regido: Lishoa

32 Congressa Internacional Mulheres e Desparta | Lishoa, 21-22 Novembro'08
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Objectivos

Conhecera
situagao das
treinadoras

Evidenciar assimetrias entre
treinadores - treinadoras

Caracterizagdo detalhada da
condi¢do de treinadora:

* Perfil social?

* Trajectoria desportiva?

* Caracteristicas da actividade?
* Contextos enquadradores das

condigdes de existéncia: trabalho,
vida familiar?

32 Congresse Internacional Mulheres e Desporto | Lishoa, 21-22 Novembro'08

Objectivos

Reflectir sobre
arealidade

Razdes (Ié assim porqué?)

Mecanismos reprodutores

(Que mecanismos tém
contribuido para a manutengéo e
reprodugao desta realidade?)

32 Congresso Internacional Mulheres e Desporto | Lishoa, 21-22 Novembro’08

Y3IAN3IFHdINOD
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METODOLOGIA

QUANTITATIVA
Inquérito por
questiondrio

online

ABORDAGEM MISTA

QUALITATIVA
Entrevista
focalizada de

grupo
(Focus Groups)

32 Congresso Internacional Mulheres
esporto

Lisboa, 21 -22 Nevembro’08

METODOLOGIA UNIVERSO

Inquérito online Treinadoras recenseadas Federages
Treinadoras Associagoes de treinadores

TRABALHO DE CAMPO
Inquérito no site da APMD, sob a forma de
link;

Envio de mensagem correio electrénico a
elementos constituintes do universo, com
link e palavra passe para acederem;

Terminado o preenchimento o inquérito é
validado e as respostas sdo enviadas
directamente para uma base de dados.

32 Congresso Internacional Mulheres e
Desporto

Lisboa, 21 -22 Nevembro’08
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METODOLOGIA ' A e |
Inquérito online T i

32 Cangresse Internacional Mulheres e
Desparto

Lishoa, 21 -22 Novembro’08

Provecas ade do ko Contactor.

METODOLOGIA
6 entrevistas focalizadas a grupos de 8 a 12
Focus GI‘OUP treinadoras

Estas entrevistas em grupo envolverdo uma
discussdo objectiva conduzida sobre o
objecto em estudo

Adiscussdo sera conduzida de uma
maneira ndo-estruturada e natural

O objecto de analise é a interacgdo dentro
de cada grupo

O objectivo é conhecer as atitudes e
percepg¢des das treinadoras mas também
contribuir para um “Pare, escute e olhe!”

39 Congresso Internacional Mulheres e
Desporto

Lisboa, 21 -22 Novembro’08




METODOLOGIA
Focus Group

Wﬂlﬂltu )

32 Congresso Internacional Mulheres.e
Desp

Lishoa, 21 -22 Novembro’08

Obrigadal!

32 Congresso Internacional Quest6es, Sugestées,

Mulheres e Desporto Propostas
Lisboa, 21 -22 Novembro’08

Cristina Matos Almeida

By Roberto Moreira
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A tentacdo dos enunciados.
O desporto nos Planos
Nacionais para a lgualdade.

Isabel Cruz, APMD.

Resumo

O Ano Internacional da Mulher (ONU, 1975) colocou na agenda politica
internacional a necessidade de os Estados assumirem o desenvolvimento de
politicas publicas de combate as situacdes de desigualdade e de discrimina-
cao das mulheres.

As politicas publicas costumam ser definidas como toda a acgao impulsio-
nada pelo Estado, nos seus varios niveis (central, autonémico e local) e
poderes (executivo, legislativo e judicial). De forma mais lata, as politicas
publicas entendem-se como as ac¢des dos governos que tém impacto na
organizacgao social.

Em Portugal, o processo de institucionalizacdo das politicas publicas de
igualdade foi operacionalizado com a criacao dos chamados mecanismos
para a igualdade - a CIG (antes CCF e CIDM) e a CITE.

As politicas pUblicas de igualdade de género no desporto tém tido o seu
epicentro ndo na area da governacgao desportiva mas sob a tutela da area da
igualdade, através dos chamados Planos Nacionais para a Igualdade, sob a
forma de Resolucao do Conselho de Ministros.

Este estudo inicial centra-se na analise dos objectivos e medidas para o
desporto descritos nos trés Planos Nacionais para a Igualdade (1997, 2003 e
2007). Se os seus enunciados gerais até suscitam simpatia, uma leitura mais
atenta das suas medidas especificas levam-nos a questionar a sua consistén-
cia e a falta de adequacao face as metas definidas.
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Intervencado

0 Ano Internacional da Mulher (ONU, 1975) colocou na agenda politica
internacional a necessidade de os Estados assumirem o desenvolvi-
mento de politicas publicas de combate as situacoes de desigualdade
e de discriminacao sobre as mulheres.

Nesse mesmo ano, em Portugal tinham inicio os trabalhos da Assem-
bleia Constituinte e algumas reivindicacdes das mulheres tiveram eco
no novo texto constitucional. O 25 de Abril de 1974 representou, para
as mulheres portuguesas, um acontecimento histérico marcante pelo
reconhecimento de direitos fundamentais e determinou uma radical
alteracao na sua situacao de facto e no plano juridico, alteracao que
lhes reconheceu direitos econémicos, sociais, politicos, culturais - o
direito de participacao em igualdade em todas as esfera da vida.

No desporto, o 25 de Abril também constituiu um momento de vira-
gem para as raparigas e mulheres portuguesas que na sua esmagadora
maioria se encontravam afastadas de qualquer tipo de participacao
desportiva.

A década das Nagdes Unidas para a Mulher que se seguiu a 12 Con-
feréncia Mundial da ONU sobre as Mulheres, realizada na Cidade do
México, constituiu um periodo fértil em declaragées, recomendacoes
e convencgodes aprovadas em varias instancias intergovernamentais.
Alguns exemplos: no ambito do sistema da ONU, a Unesco, aprova, em
1976, a 12 Mencao ao tema Mulheres e Desporto, com a Recomendacao
12 - Disposicoes relativas a participacao das raparigas e mulheres na
Educacao Fisica e Desporto'.

Ainda no ambito da ONU, em 1978, a Assembleia Geral das Nacoes
Unidas aprovou a Convencao sobre a Eliminacao de Todas as Formas
de Discriminacao Contra as Mulheres (CEDAW), que Portugal ratificou
em 1981, onde se inclui um artigo sobre a participacao de raparigas e
mulheres no desporto?.

Mais especificamente na area do desporto, e no ambito do Con-
selho da Europa, referenciam-se as Recomendacdes de Dublin
(1980) que deram origem a Resolucdo 81/3%. No ambito da CEE,
a longa Resolucao do Parlamento Europeu sobre a Mulher e o Desporto,
em 19874

Foi uma década fértil em producdo de documentos, resolucoes e re-
formas legislativas que parecia apontar, em alguns Estados, para a
criacdo de disposicoes especificas na area da igualdade entre mulhe-
res e homens e também no desporto.

Em Portugal, o processo de institucionalizacdo das politicas pUblicas
de igualdade parece ter sido operacionalizado com a criacao de estru-

' Aprovada na 12 Conferéncia de Ministros e Altos Responsaveis pela Educacao Fisica e pelo Desporto
(MINEPS 1).

2 CEDAW, artigo 10°.

3 Conselho da Europa. Resolugédo sobre a maior participacao das mulheres no desporto (81/3).

4 Parlamento Europeu. Resolucao sobre a Mulher e o Desporto (doc. A 2-32/87).
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turas da administracao central do Estado, chamados mecanismos para
a igualdade: a Comisséo para a Cidadania e Igualdade de Género®, que
anteriormente teve outras designacdes e competéncias, e também a
CITE, Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego®.

Mulheres e Desporto nos Programas
dos Governos Constitucionais

Em Portugal, o aniincio de uma medida especifica sobre mulheres no
desporto s6 aconteceu em 1979, no programa do V Governo (AD), com
este enunciado genérico: «criar condicoes para o desenvolvimento do
desporto feminino» mas que deu base a criacao do Grupo de Estudos
Mulher e Desportos’; passados 3 anos, na vigéncia do IX Governo (PS),
um novo enunciado: «programar e desenvolver as medidas necessarias
para que a mulher portuguesa passe a praticar significativamente des-
porto, estruturando, para o efeito, uma campanha adequada-.

No programa do X Governo (PSD), em 1985, outro novo enunciado «In-
cremento das praticas abrangidas pelo conceito Desporto para Todos e
procura de consolidacao dos habitos desportivos da populacao portu-
guesa, sem esquecer os grupos sociais desfavorecidos, nomeadamente
as mulheres, os deficientes e os mais idosos».

Em 1995, no programa do Xlll Governo (PS) pode constatar-se que a
Unica referéncia esta organizada na alinea «Tempos livres» que refe-
re: «Importa ter em conta a reduzida participacao desportiva da mu-
lher, pelo que as iniciativas deverao ser preferencialmente vocaciona-
das para a participacao conjunta do todos os elementos do agregado
familiar».

Nestes Ultimos 20 anos, as referéncias sobre as mulheres no desporto
nos programas dos governos situam-se estritamente no ambito da pra-
tica desportiva, sem contudo colocar a “preocupacao” no ambito da
igualdade de acesso. De todos, o que nos afigura como mais recuado
€ sem dlvida o de 1995.

Os Planos Nacionais para a Igualdade

Curiosamente, é na vigéncia desse mesmo governo que é lancado
o primeiro Plano Global para a Igualdade de Oportunidades (1997)8
e que integrou o desporto nas «Medidas de Caracter Global~», de-
finindo uma Unica medida: «Fomentar a igualdade entre mulheres
e homens nas politicas do desporto». Um enunciado tao amplo,
sem ter sido acompanhado de qualquer medida concreta, nao é de
admirar que a sua avaliacao tenha sido inconclusiva, até porque

5> Comissao da Condicao da Feminina (institucionalizada pelo Decreto-Lei n.°485/77, de 17 de
Novembro) e Comissao para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres (institucionalizada pelo
Decreto-Lei n.°166/91, de 9 de Maio).

¢ Institucionalizada pelo Decreto-Lei n.° 392/79, de 20 de Setembro.

7 Ordem de Servico n.° 25/79, de 4 de Outubro.

8 Institucionalizado pela Resolucao do Conselho de Ministros 49/1997, de 6 de Marco.
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de facto nada foi executado. Tao inconclusivas como a avaliacao
das medidas descritas no Il Plano Nacional para a Igualdade® que
preconizavam a «Integracdo da dimensao de género nas politicas
e praticas desportivas, promovendo uma maior participacao de ra-
parigas e rapazes em todas as actividades».

Numa primeira apreciacdo estes enunciados até podem suscitar
simpatia. Quem nao concorda em «fomentar a igualdade...ou in-
tegrar perspectiva de género»? Mas uma leitura mais atenta das
medidas especificas leva-nos a questionar a sua consisténcia e a
falta de adequacao entre enunciados, medidas e metas definidas,
face a realidade concreta dos problemas, que nem sequer tiveram
direito a qualquer diagnéstico.

E justamente o que se passa com o Ill Plano Nacional para a Igual-
dade (PNI)°,

Passado 1 ano e cinco meses de vigéncia deste Plano, e 11 meses
sobre a data prevista para o inicio das medidas para o Desporto,
importa fazer um breve ponto de situacao.

Incluido na area 2 - Dominios Prioritarios de Politica, a Actividade
Fisica e Desporto enuncia-se no objectivo: Fomentar a nao discrimi-
nacao em funcao do sexo nas politicas e praticas desportivas'' para
o qual sdo enumeradas 9 medidas. Quem podera discordar destes
enunciados?

Promover a integracdo da dimensao de género...; Responsabilizar, os
agentes desportivos...; Sensibilizar os meios de comunicacao social...;
Diminuir o gender gap nos prémios desportivos; Combater o assédio e
abuso sexual no desporto.

Para quem se envolve no propdsito da igualdade estes enunciados até
parecem consensuais, até atraentes...

Mas nao nos prendamos apenas na terminologia dos enunciados. Focali-
zemos a nossa atencao nos indicadores de processo e de resultado' que
servirdo de base a avaliacdo do Plano. Independentemente da relacédo
que estas medidas possam ter com a realidade desportiva concreta e ao
contrario dos anteriores, este Ill PNI tera uma avaliacao, intermédia e
final, bastante positiva. Mas tal sucesso apenas acontece porque 5 dos
indicadores de resultado ja existem, isto €, existem antes da entrada
em vigor deste Plano. Refiro-me aos indicadores de resultado que tém
na base as estatisticas do desporto, que como sabem, sdo apresentadas
anualmente pelas Federacoes desde ha décadas.

Sao enumerados outros 5 indicadores de resultado que se afiguram in-
compreensiveis. Refiro-me, por exemplo, no caso da medida «sensibi-
lizar os meios de comunicacao social» a uma contabilizacao anual «do
nUmero de programas realizados» ... Programas de qué? De televisdo, de
radio? Programas especificos? Dos minutos de reportagens ou de noticias?

% Institucionalizado pela Resolugdo do Conselho de Ministros 184/2003, de 25 de Novembro.
10 Resolucao do Conselho de Ministros n.° 82/2007, de 22 de Junho de 2007

" Idem

2 |dem.
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E que dizer dos indicadores de resultado da medida sobre o gender gap
nos prémios desportivos? Foi estabelecido que os 6rgaos da administracao
publica, central ou local, estariam impedidos de apoiar financeiramente
eventos ou provas onde o valor dos prémios monetarios das atletas fosse
inferior ao atribuido para os atletas masculinos? Os responsaveis gover-
nativos estiveram ausentes, por exemplo, do Open do Estoril? Pois nao.
Mas enuncia-se um confuso e incompreensivel indicador de processo que
passa pela criacao de «instrumentos de identificacao dos elementos es-
truturantes do gender gap e elaborar propostas para a sua alteracao». O
mesmo se passa com a medida que se dirige aos patrocinadores privados
- que poderes e que estruturas existem para a fiscalizacao?

No programa deste XVII Governo nao foi anunciada nenhuma medida
de igualdade na area do desporto. Publicamente tem sido muito valo-
rizada a inclusdo do principio da universalidade no enunciado da Lei
de Bases da Actividade Fisica e do Desporto®, facto que nao é mais do
que a transposicao do art.° 13° da Constituicao da RepUblica Portuguesa
(CRP)™, Valoriza-se, ainda, o enunciado que atribui a actividade fisica e
ao desporto a capacidade magica de, por si so, «contribuir para a promo-
cao equilibrada e nao discriminatdria entre homens e mulheres» sem se
imputar a um ente mais concreto as necessarias responsabilidades para
a sua concretizacao.

Na realizacao do Il PNI sdo envolvidas 3 estruturas da governacao:
a propria Presidéncia do Conselho de Ministros, que tutela nao
apenas o Secretario de Estado para a lgualdade mas também o
Secretario de Estado para a Juventude e para o Desporto; e duas
estruturas da administracao central do Estado - A Comissao para
a Cidadania e Igualdade de Género e o Instituto do Desporto de
Portugal. Esta tarde poderemos ter a confirmacao de que o vice-
presidente do IDP esta ciente (ou conhece) as medidas a que o IDP
esta obrigado por esta Resolucdo do Conselho de Ministros.

O calendario fixado para execucdo das medidas para o desporto
deveria ter tido o seu inicio em Janeiro de 2008 mas a primeira
reunido de trabalho so foi agendada, 11 meses depois, no inicio do
més de Novembro.

Politicas Publicas de Igualdade

Apesar das alteracoes legislativas, apesar da incorporacao da eli-
minacao da desigualdade e do combate a discriminacao contra as
mulheres como tema da agenda politica, o facto é que elas persis-

'3 Artigo 2.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de Janeiro.

4 Artigo 13.° da CRP, relativo ao Principio da Igualdade, tem inscrito nos n° 1 - Todos os cidadaos
tém a mesma dignidade social e sdo iguais perante a lei; 2 - Ninguém pode ser privilegiado,
beneficiado, prejudicado, privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razédo de
ascendéncia, sexo, raca, lingua, territério de origem, religido, convicgoes politicas ou ideologi-
cas, instrucdo, situacao econdmica, condicao social ou orientacao sexual.
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tem e em alguns casos se agravam.

Sao avancadas algumas razdes para esta inoperancia politica, para
justificar este «gap» - esta separacao entre a igualdade na lei e a
igualdade na vida.

Justifica-se o fracasso das chamadas politicas de igualdade devido
a «razobes culturais», as «mentalidades», aos «estereotipos» ...Se
é certo que constituem factores importantes, mais certo é que
pouco se avalia o efeito das varias medidas politicas anunciadas e
nada se diz acerca dos impactos das opcdes politicas gerais.

As politicas publicas costumam ser definidas como toda a accédo
impulsionada pelo Estado, nos seus varios niveis (central, regio-
nal e local) e poderes (executivo, legislativo e judicial). De forma
mais lata, as politicas publicas entendem-se como as accdes dos
governos que tém impacto na organizacao social.

As politicas publicas de igualdade de género devem ser constituidas
por 2 elementos centrais: em primeiro lugar, medidas concretas
que constituem a matéria visivel: recursos financeiros, intelectu-
ais, reguladores e materiais; em segundo lugar, produtos normati-
vos, financeiros e fisicos. Por exemplo, o Ill PNI, tanto quanto se
conhece, ndo esta acompanhado de nenhuma dotacao orcamental,
nem de qualquer outro recurso especifico.

Para serem auténticas, as politicas pUblicas de igualdade de gé-
nero teriam que reunir um conjunto muito numeroso e variado
de agentes pertencentes a multiplas organizagcées publicas e pri-
vadas, cuja intervencao se concretiza em diferentes niveis. Um
conjunto de medidas bem enunciadas nao faz um Plano, porque
ndo se trata de uma colectanea de decisées.

Todas as politicas pUblicas afectam as mulheres porque elas repre-
sentam metade da populacdo. Mas como as mulheres nao consti-
tuem um grupo homogéneo ou especifico o impacto dessas politi-
cas afectam-nas de forma muito diferenciada.

As orientagdes politicas para o desporto tém vindo a estar cada
vez mais centralizadas no futebol profissional, no espectaculo
desportivo e numa governamentalizacdo inaceitavel das organi-
zacbes desportivas. Sobretudo, sao orientacdes que se traduzem
num imenso alheamento das necessidades da maioria das pesso-
as e das suas possibilidades de acesso a pratica desportiva. Sao
orientacdes que penalizam, de forma particular, as raparigas e
mulheres que, apesar da visibilidade e dos sucessos das nossas
melhores atletas, tém vindo a ser afectadas pela persisténcia
de situacoes de desigualdade e multiplas discriminacgoes.

Um ultimo paragrafo sobre a investigacdo e producdo académicas.
No geral, a producdo académica na area Mulheres e Desporto tem
centrado as suas analises na persisténcia de uma cultura «mas-
culina» do desporto, de uma contingente organizacao patriarcal
limitadora da participacao das mulheres, na analise critica sobre
as organizacdes e institucionalizacao do desporto. Sao aborda-
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gens importantes mas, infelizmente, esta por fazer a analise do
impacto das politicas na vida concreta das mulheres, das despor-
tistas, nomeadamente, sobre a forma como condicionam a sua
participacdo, seja na pratica desportiva, seja num sentido mais
lato de participacao - a assuncao de funcdes nos executivos das
organizacdes desportivas ou em funcdes de enquadramento téc-
nico.

E utdpico e enganador pensar o desporto, ou a participacao des-
portiva das mulheres, como algo confinado num campo social li-
mitado, separado da vida social em geral. Sobre este aspecto,
dou um exemplo recente que se relaciona com as alteracdes ao
enquadramento legislativo laboral, nomeadamente na possibili-
dade de alargamento dos horarios de trabalho de 8 para 12 horas
por dia, ou de 40 para 60 horas por semana. Esta completa desre-
gulamentacao dos horarios de trabalho ira certamente provocar
uma diminuicao significativa da participacao desportiva de todos
e principalmente na ja reduzida participacao das mulheres.

lgualdade de género no desporto €ducacdo e politicas publicas
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Intfervencdo em PowerPoint

Igualdade de género no desporto €ducacdo e politicas pUblicas
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Ano Internacional da Mulher (1975) - 1* Conferéncia Mundial (Mexico)
Década das Nagoes Unidas para a Mulher (1976 - 1985)
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Conselho da Europa
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1987 « Resolugio do Parlamento Europeu
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MULHERES E DESPORTO
Planos Nacionais para a Igualdade (PNI)

« | PNI (1997)

Fomentar a igualdade entre mulheres e
homens nas politicas do desporto

« |l PNI (2003)

Integracdo da dimensdo de género nas
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« Il PNI (2007)
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1l PNI
Medidas para o desporto Indicadores de resultados

* Promover a *  Avaliar o grau de partici de
integragao da homens e mulheres... F
dimensado de género - Verificar anualments o aumento da
nas politicas... Wd‘iwt

mulheres ...
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Il PNI
Medidas para o desporto  Indicadores de resultados
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N PNI
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Il PNI
Entidades envolvidas e n.°” medidas

PCM (9) - IDP (9) - CIG (2) - GMCS (1)
Calendario: Inicio em 2008 e durante toda a vigéncia do Plano
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Asociacion de Mulleres Deportistas
Galegas (MUDEGA)

Pilar Neira Martinez
Presidente Mudega

Intervencdo em PowerPoint

MUDEGA

Mulleres Deportistas Galegas

kMUDEGA

INDICE

- Quen somos

- O porqué de MUDEGA

- Que queremos

- Que faremos /

- MUDEGA na rede //\\

- Faite socia kMU DEGA
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Quen somos

MUDEGA € unha asociacion sen animo de lucro que ten
como fin promover a igualdade e a participacion das

mulleres no deporte a todos os niveis.

A asociacion inspirase nos principios inscritos n)?J[/rta

das Macions Unidas e consagrados na Declaracion

Universal dos Dereitos Humans, en e Qi }\-Qa
declaracion de Brighton de 1994. {
MUDEGA

Quen somos

0 24 de marzo de 2008 a asociacion Mulleres Deportistas

Galegas (MUDEGA) xestouse en Santiago de Compostela.
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Xunta directiva:
- PRESIDENTA: Pilar Neira, seleccionadora galega de fltbol

+ VICEPRESIDENTA: Mercé Barrientos, presidenta da Federacion
Galega de Taekwondo

TESOUREIRA: Rosa Mosquera, ex xogadora de [onmén e
directiva do Club Balonmano Corufa

- VOGAL: Teresa Cano, presidenta e adestradora,do M\Adfro de

Baloncesto (
- VOGAL: Iria Gonzalez-Dopeso, ex piragiista MU D EGA

- YOGAL: Lis Franco, xornalista deportiva e ex-futbolista

O porqué de MUDEGA

Porque pese a que a presenza da muller no mundo do deporte
medra e cobra valor diariamente, seguen a existir demasiados
casos de discriminacion que as veces nos fan sentir coma un

convidado incomodo ou de pedra no deporte.

e masculina.

O piores horarios e canchas tanto para ades M&BE@QA

partidos.

Casos mais habituais :
0 diferenzas econdmicas nos premios entre a categori minina

o invisibilidade por parte dos medios de comunicacion

lgualdade de género no desporto €ducacdo e politicas publicas
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O porqué de MUDEGA

rrert

O Falta de referentes propios dentro do deporte feminino. “As

nenas non queren ser lker Casillas”.

0 A concepcion familiar que se ten respecto a nena que fai deporte
(deporte masculino = reconemento social + futuro + cartos; deporte
feminino= afeccién momentanea + masculinidade + descentrarse do

importante).

Por todo isto cremos que a existencia dunha asociacion como

MUDEGA pode servir de apoio na loita da mulle Mﬁﬁrﬁéﬁr

que se merece no mundo do deporte.

Que queremos

Un deporte mais xusto e sen discriminaciéns, onde recursos,

oportunidades e recofiecementos sexan distribuidos de forma equitativa.

Igualdade

Promover aigualdade de oportunidades entre mulleres e homes.

Participacién

Activar a presenza das mulleres no ambito do deporte tanto a nivel

practico como formativo. / \\
Asesoramento A
Asesorar e colaborar coas persoas individuais e coas instituML‘!ﬂQﬁEs@

privadas no referente ao deporte feminino e o seu desenvolvemento.
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A nosa actuacién estara inspirada nos principios de igualdade
consagrados na Constitucién Espafiola e demais textos legais

nacionais ou internacionais ao respecto.

-Dar visibilidade a todos os actos de discriminacion sexista no ambito do

deporte.

-Actividades de asesoramento e informacién a todas' @s mulleres

deportistas galegas. Asesoramento xuridico, médico, psicoloxico...

-Actividades dirixidas a promover a igualdade de \oportunidades:

actividades formativas, educativas, campanas de sensibilizacion...

MUDEGA na rede

Dada a importancia de Internet como medio de difusion e
comunicacion, consideramos imprescindible a nosa
presenza na rede e por isto disponemos xa dos dominios

mudega.es, .com, .org e .eu.

Iremos medrando e proporcionando mais seryicios como
noticias, actividades e eventos, buzon de denuncia, foros,

etc... alguins dos cales estaran restrinxidos a'socias.

lgualdade de género no desporto €ducacdo e politicas publicas
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MUDEGA - Mulleres Deportistas Galegas

BRCEGA W Acerca da rds 1) Estatutos

PRINCIPAL

* Inicia

* Acerca de nds
* Estatutos

* Historka

» Contacto

» Novas

» Enlaces

REXISTRO

Estatutos Re=®
Escrite por Admiristralor
ESTATUTOS DA ASOCIACION DE MULLERES DEPORTISTAS GALEGAS

CAPITULO |
DISPOSICIONS XERAIS

Aftigo 1°- Denominacién @ natureza

Coa denominacidn Mulleres Deportistas Galegas® (MUDEGA) constitiese o dia 24 de marzo de 2008, na localidade

de Santiago de Compostela, provineia de A Comfla, unha entidade de natureza asociativa @ sen dnirma de lucro, 30

amparo do disposta no artign 22 da Constitucitn Espafiola, da Lel Organica 152002, do 22 de marzo, reguladora do

Dereito de Asociacion @ das demais disposiciing vixentes ditadas no desenrolo @ aplicacion daquelas, asi como das
L tes. O réxime da lacidn sers establ nos presentes Estatutos.

Artigo 2*_ - Personalidade e capacidade
14 it ituida tan i xuridica propia @ plena capacidade de obrar, de xeito que lle parmita

lewar a cabo todolos actos
establecido no ordenarmento xuridico.

para o da para a que foi creada, de acordo co

2, Poderd federarse con oulras enfidades cos mesmos fins @ obxectivos, ou adherirse a unha federacidn da mesma
natureza, xa consttuida.

Faite Socia

Xuntas facemos equipo!!

Pade ser socia de MUDEGA toda muller maior de 14 anos e que tefia
algiin grado de vinculacion co deporte: (xogadoras, ex xogadoras,
directivas, adestradoras...)

Cuota anual: 20 euros

Para contactar con nos

Email: info@mudega.es
Tfno: 691 483358 MUDEGA

Baixo o lema “Xuntas facemos equipo” nace MUDEGA, con animo

de continuidade e de éxito.



Apoio:

CiS
Comissao para a Cidadania e Igualdade de Género
Presidéncia do Conselho de Ministros



