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A Economia Social
e 0S seus atores

Por: Carlos Barbosa de Oliveira — Jornalista

llustragdes, Imagens e Graficos: Plinfo Informagao, Lda.

Com a entrada em vigor da Lei de Bases da Economia Social (LBES) foi dado um passo
decisivo para o desenvolvimento e credibilidade de um setor que tem sido encarado
com alguma displicéncia pela sociedade portuguesa. A fungao social desempenhada
pela maioria dos milhares de organizagoes que integram este setor ainda nao teve o
reconhecimento merecido. Pretende-se, aqui, fazer uma abordagem obrigatoriamente
célere sobre a realidade que a enforma
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Aaprovacgao por unanimidade da Lei de Bases da Economia So-
cial (Lein.® 30/2013]) na AR no dia 15 de margo e a sua entrada
em vigor a 8 de junho sao dois marcos importantes na cons-
trugao do edificio da Economia Social.
Composta de variegadas estruturas com escopo e organiza-
cao diferenciadas, a Economia Social, cujas raizes remontam
a ldade Média (com o aparecimento das guildas, corporacdes
e outras formas organizativas solidarias), tem suscitado um
interessante debate sdcio-ideoldgico, visando definir o seu
conceito e as suas fronteiras.
No concernente ao conceito, expressées como economia so-
cial, economia solidaria e terceiro setor tém sido utilizadas in-
distintamente, suscitando diversos problemas.
Em Portugal a Economia Social sempre esteve conotada com
0 setor cooperativo e social, mas nunca houve uma definicao
clara do perfil e carateristicas das organizagdes que a inte-
gram, nem um preceito legal que as enquadrasse. Muito me-
nos se sabia quantas organizagdes passiveis de ser enquadra-
das neste setor existiam em Portugal...
Por outro lado, nao havia uma definicao e consagracao legal
dos principios orientadores das entidades da Economia Social,
o que dificultava o0 enquadramento de muitas organizagdes e
levantava uma série de questdes legais e burocraticas, de que
era mais flagrante exemplo a dificuldade de acesso a subsi-
dios e fundos comunitarios.
A Lei de Bases da Economia Social veio dar resposta a todas
estas questodes. Assim:
 Ficaconsagradaa designacdo de «Economia Social> (ES),
ja adotada na legislagao comunitaria mas usada pela pri-
meira vez na legislagao portuguesa.
* Edefinidaatipologia das entidades que integram a Econo-
mia Social (art.? 4.°).
e S3o definidos os principios orientadores comuns a todas
as organizacoes e entidades (art.° 5.°).

E com base nestes trés preceitos da Lei de Bases que se torna
possivel definir de forma assertiva quais sdo os atores da Eco-
nomia Social (ES).

PRINCiPIOS ORIENTADORES

As entidades da Economia Social sdo auténomas e atuam no

ambito das suas atividades de acordo com os seguintes prin-

cipios:

a) o primado das pessoas e dos objetivos sociais;

b) aadesao e participagdo livre e voluntaria;

c) ocontrolo democratico dos respetivos 6rgaos pelos seus
membros;
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d) aconciliagio entre o interesse dos membros, utilizado-
res ou beneficiarios e o interesse geral;

e) orespeito pelos valores da solidariedade, da igualdade e
da nao-discriminagao, da coesdo social, da justica e da
equidade, da transparéncia, da responsabilidade indivi-
dual e social partilhada e da subsidiariedade;

f) a gestdo auténoma e independente das autoridades
publicas e de quaisquer outras entidades exteriores a
Economia Social;

g) aafetagdo dos excedentes a prossecucao dos fins das
entidades da Economia Social de acordo com o interes-
se geral, sem prejuizo do respeito pela especificidade
da distribuicao dos excedentes, prépria da natureza
e do substrato de cada entidade da Economia Social,
constitucionalmente consagrada.

ENTIDADES DA ECONOMIA SOCIAL

A LBES define como entidades que integram a ES as seguin-

tes entidades:

a) as cooperativas;

b) asassociagdes mutualistas;

c) as misericordias;

d) asfundagdes;

e) asinstituicGes particulares de solidariedade social ndo
abrangidas pelas alineas anteriores;

f] asassociacdes com fins altruisticos que atuem no am-
bito cultural, recreativo, do desporto e do desenvolvi-
mento local;

g) as entidades abrangidas pelos subsetores comunitario
e autogestionario, integrados nos termos da Constitui-
¢ao no setor cooperativo e social;

h] outras entidades dotadas de personalidade juridica que
respeitem os principios orientadores da Economia So-
cial previstos no artigo 5.° da presente lei e constem da
base de dados da Economia Social.

A LBES estabelece ainda (art.° 7] que:

1. As entidades da Economia Social podem livremente
organizar-se e constituir-se em associagdes, unioes,
federacdes ou confederacdes que as representem e de-
fendam os seus interesses.

2. As entidades da Economia Social estao representadas
no Conselho Econdmico e Social e nos demais 6rgaos
com competéncias no dominio da defini¢do de estra-
tégias e de politicas publicas de desenvolvimento da
Economia Social.
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Feito o enquadramento legislativo, passemos entdo a analise
de cada um dos grupos e familias que integram a ES, tendo
como base a Conta Satélite da Economia Social (ver caixa: A
Economia Social em NUmeros) que agrupou as organizagées
da ES em cinco grupos: cooperativas (3109), mutualidades
(119), misericérdias (381), fundagdes (nao determinado*) e
associaces e outras organizaces da ES (52086).

*Nota: De acordo com o estudo mandado realizar pelo governo,
responderam ao inquérito enviado 558 fundagdes mas esti-
ma-se que esse nimero possa rondar as 800, embora muitas
delas sem atividade.

a) Cooperativas

«Uma cooperativa é uma associagdo auténoma de pessoas
que se unem, voluntariamente, para satisfazer aspiragoes
e necessidades econdmicas, sociais e culturais comuns,
através de uma empresa de propriedade comum e gerida
democraticamente.»

A OIT classifica as cooperativas em trés tipos:

e Cooperativas de consumidores.

e (ooperativas de produgao.

e (ooperativas de trabalhadores.

Esta classificagao assenta no principio de que um destes
trés intervenientes esta, obrigatoriamente, no centro da sua
atividade.

Critério de classificagao diferente é seguido em Portugal. Par-
tindo do principio de que as cooperativas abrangem pratica-
mente todos os setores de atividade, em Portugal estao agru-
padas em 12 ramos [agrl'colas, artesanato, comercializagao,
consumo, crédito, culturais, ensino, habitagdo e construgao,
pescas, produgdo operaria, servicos e solidariedade social)
sendo cada um deles regulado pelo C6digo Cooperativo (Lein.°
51/96) — diploma aglutinador, transversal a todos os ramos
— e complementarmente por decretos-lei especificos para
cada um dos ramos.

Em 2010 as atividades de comércio, consumo e servicos
eram as que registavam maior nimero de unidades (26,2%).
0 desenvolvimento, habitagao e ambiente e as atividades de
transformacgdo também apresentaram um peso significati-
vo (17,8% e 16,9%, respetivamente), além da cultura, des-
porto e recreio onde operavam quase 12% das cooperativas.
(Ver grafico 1.)
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Grafico 1 - Cooperativas, por atividade
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As cooperativas gozam também de um regime fiscal especifi-
co, consignado no Estatuto Fiscal Cooperativo.

Este aspeto da regulagao juridica e do regime fiscal das coope-
rativas confere-lhes um tratamento distintivo em relagao as
restantes organizagdes que integram a Economia Social, mas
a aprovacao de legislacao complementar prevista na LBES po-
derd, eventualmente, vir a determinar novas regras.

As cooperativas sdo, hoje em dia, atores econémicos cuja
importancia é reconhecida pela Unidao Europeia, OIT e ONU,
organismos que destacam o relevante papel que podem de-
sempenhar em épocas economicamente dificeis como a que
estamos a atravessar.

Em certa medida, vivemos um periodo idéntico aquele em que
as cooperativas desabrocharam e se impuseram. Ora, como
destaca a OIT no documento Respostas a Crise Econémica
Global [no qual incentiva os governos a apoiarem a criagdo de
empregos através das cooperativas), é pela capacidade de in-
tervirem no mercado, contribuindo para a sua regulacao, pela
sua capacidade inovadora a nivel social, pela sua multifuncio-
nalidade, mas também pela ligacao privilegiada que podem
estabelecer com os cooperadores, que as cooperativas podem
ser a formula ideal de organizagdo para algumas iniciativas
locais. Criando emprego, diminuindo a dependéncia dos cida-
daos do Estado e desenvolvendo a economia.

0 secretario-geral da ONU, Ban KiMoon, afirma, por sua vez,
no relatério em que fundamentou a declaragdo do ano de
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2012 como «Ano Internacional das Cooperativas», que as co-
operativas «organizadas como empresas em beneficio dos
seus membros, sao um modelo empresarial particularmente
relevante em épocas economicamente dificeis e em caso de
colapso de mercados>, e reconhece 0 movimento cooperati-
VO COMO «um importante parceiro na implantagdo da Agenda
para o Desenvolvimento elaborada nas conferéncias e cimei-
ras das Nagdes Unidas a partir dos anos 90».

Finalmente, durante a reuniao realizada em outubro de 2009,
em Alexandria, os Conselhos Econémicos e Sociais da Uniao
Europeia salientaram a necessidade de reforcar o apoio as co-
operativas e outras formas de organizacgao da Economia Social
de modo a fomentar o emprego.

Em Portugal as primeiras cooperativas surgem nos anos 70 do
século xix e 0 seu nimero alastra rapidamente dando origem,
no principio do século xx, a primeira federagao de cooperativas
de consumo.

Vale a pena referir que em Portugal, e no mundo, 0 movimento
cooperativo usufruiu de grande pujanca, nomeadamente no
setor de consumo, sendo ainda hoje recordadas cooperativas
«historicas» como a Piedense, a Unicoop, a Scavenense ou
a Novos Pioneiros, referéncias obrigatorias na resisténcia ao
regime antes do 25 de abril e verdadeiras escolas de vivéncia
democratica, onde a defesa dos consumidores tinha lugar de
destaque.
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b) Associacoes mutualistas

«As associagdes mutualistas (mutualidades) sao institui-
¢oes particulares de solidariedade social com um niimero
ilimitado de associados, capital indeterminado e duragao
indefinida que, essencialmente através da quotizagao
dos seus associados, praticam, no interesse destes e das
suas familias, fins de auxilio reciproco. Constituem fins
fundamentais das associagdoes mutualistas a concessao
de beneficios de seguranca social e de saide destinados a
reparar as consequéncias da verificagdo de factos contin-
gentes relativos a vida e a salde dos associados e dos seus
familiares e a prevenir, na medida do possivel, a verificagao
desses factos.>»

Podem prosseguir, cumulativamente com os objetivos aci-
ma referidos, outros fins de prote¢do social e de promogao
da qualidade de vida, através da organizagao e gestdo de
equipamentos e servigos de apoio social, de outras obras
sociais e de atividades que visem especialmente o desenvol-
vimento moral, intelectual, cultural e fisico dos associados e
suas familias.

abr. / jun. 2013
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As mutualidades surgiram como organizagdes profissionais,
dos mais diversos grupos (professores, jornalistas, empre-
gados publicos) e diferente natureza (populagdes rurais ou
urbanas), para dar resposta as necessidades basicas das po-
pulacdes e ainda para custear funerais, para as familias dis-
porem de recursos em situagdes de doenca ou de acidente de
trabalho dos familiares. (Ver grafico 2.)

0 seu desenvolvimento estd profundamente ligado a crise
social dos Estados e das zonas rurais e agricolas e ao grande
crescimento populacional dos centros urbanos, que geraram
problemas de trabalho e desemprego.

Acao Social
89,1%

As suas atividades circunscrevem-se fundamentalmente ao
setor financeiro (4,2%), satide e bem-estar (5,9%) e agao so-
cial (89,1%).

c) Misericérdias

«As irmandades da Misericdrdia ou Santas Casas da Mise-
ricérdia sdo associagdes constituidas na ordem juridica
candnica com o objetivo de satisfazer caréncias sociais e
de praticar atos de culto catdlico, de harmonia com o seu
espirito tradicional, informado pelos principios de doutrina
e moral cristas.»

Instituices criadas com o intuito de prestar assisténcia aos
necessitados, as irmandades associam leigos, animados pela
mesma fé e unidos pelos mesmos objetivos de testemunha-
rem em colegialidade uma caridade fraternalista, constituindo
uma presenca e uma forca de esperanca junto de todos os
que precisam.
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Embora j& no século xi fosse possivel encontrar em Portugal or-
ganizag¢oes mendicantes dirigidas por franciscanos e dominica-
nos com objetivos similares, a operar junto de hospitais, a origem
das misericdrdias no nosso pais remonta ao final do século xv.

E atribuida & rainha D. Leonor a criagao, em Lisboa, da primeira
misericordia, no ano de 1498.

As misericordias instalaram-se posteriormente em muitas ou-
tras cidades, quase sempre por a¢ao da rainha e continuada
por D. Manuel I ndo s6 em Portugal mas também em territérios
ultramarinos, em Goa e no Brasil.

Todas as Santas Casas da Misericérdia, as Irmandades das
Santas Casas das Misericordias e Misericordias existentes em
Portugal inserem-se na ES, a exce¢ao da Santa Casa da Mise-
ricérdia de Lisboa, incluida no Setor Institucional das Adminis-
tragdes Publicas. (Ver grafico 3.)

Grafico 3 — Misericordias, por atividade
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Em 2010 havia em Portugal 381 misericdrdias, sendo no am-
bito da a¢do social que a maioria (94,2%) desenvolve a sua
atividade. Das restantes, 2,6% atuam na area da salde e bem-
-estar. A cultura e recreio € uma atividade residual das miseri-
cordias, desenvolvida por apenas 0,5%.

d) Fundacoes

A Conta Satélite define fundagdo como «pessoa coletiva,
sem fim lucrativo, dotada de um patriménio suficiente e ir-
revogavelmente afeto a prossecugao de um fim de interesse
social, sendo considerados fins de interesse social aqueles
que se traduzem no beneficio de uma ou mais categorias de
pessoas distintas do fundador, seus parentes e afins, ou de
pessoas ou entidades a ele ligadas por relagdes de amizade
ou de negdcios>.
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N3o € facil determinar quando surgiram as fundagdes. Sabe-
mos que existiam na Grécia classica, no Império Romano e
mesmo no Egito, onde segundo alguns terao as suas raizes.
Conhecem-se algumas restricGes a sua criagao (na Grécia,
por exemplo, estava vedada aos filésofos) e a diversidade dos
seus objetivos.

Uma fundagdo é um meio de o ser humano sobreviver para
além da sua morte, criando uma institui¢do através da qual
pode transmitir as sucessivas geragdes ideais, conviccoes,
sabedoria ou patrimonio. Ora este desejo de sobrevivéncia
sempre foi préprio do ser humano, pelo que se adivinha que
a sua origem remonte a tempos imemoriais. Nao € possivel no
entanto determinar, com certeza, quando € que se institucio-
nalizou o modelo fundacional.

Na Conta Satélite 2010 foram incluidas no grupo «funda-
¢ao» todas as entidades cuja forma juridica considerada
pelo Registo Nacional de Pessoa Coletiva (RNPC) é o de
«fundagdo», excetuando-se as fundacdes publicas. Todas
as fundagoes de direito privado e de utilidade publica, bem
como as que tinham o estatuto de IPSS, foram incluidas
neste grupo. (Ver grafico 4.)

Cult., Desp.
e Recreio
19,4%

Ensino
e Investig.
9

o
’

Acao Social
59,2% ~Saude e Beum-estar

e) Associacoes e outras organizacoes

da Economia Social

«Uma associagdo é uma pessoa coletiva composta por
pessoas singulares e/ou coletivas, sem finalidades lucra-
tivas, agrupadas em torno de objetivos e necessidades
comuns.»

Como se referiu, foram consideradas neste grupo da Eco-
nomia Social todas as organizagdes ndo contempladas nos
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grupos anteriores (ex.: associagdes juvenis, estudantis, de
pais e encarregados de educacdo, de defesa do consumi-
dor, do ambiente, casas do povo, bombeiros voluntarios,
etc.).

Das 52 086 entidades pertencentes a este grupo, 50,7%
desenvolvem atividades na area da cultura, desporto e re-
creio, 13,1% acao social e 16,7% sao cultos e congregacdes.
(Ver grafico 5.)

Grafico S — Associacodes e outras OES,
por atividade
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AS IPSS — INSTITUIcﬁES PARTICULARES

DE SOLIDARIEDADE SOCIAL

«As IPSS sao instituigdes constituidas sem finalidade
lucrativa, por iniciativa de particulares, com o propdsi-
to de dar expressao organizada ao dever moral de soli-
dariedade e de justiga entre os individuos e desde que
nao sejam administradas pelo Estado ou por um corpo
autarquico, para prosseguir, entre outros, os seguintes
objetivos, mediante a concessao de bens e a prestagao
de servigos: apoio a criangas e jovens, a familia, a inte-
gracdo social e comunitaria, protegao dos cidadaos na
velhice e na invalidez, promogao e protegdo da satde,
educacdo e formagao profissional e resolugdo dos pro-
blemas habitacionais.>»

E no entanto importante esclarecer que a IPSS é um estatuto
que as organizagoes podem adquirir desde que preencham
determinados requisitos e nao uma forma organizativa sin-
gular. Assim, entre as organizac¢des da ES anteriormente re-
feridas estdo incluidas muitas IPSS.
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Tipologia das IPSS

Podendo assumir a forma de associagdes ou fundagdes, a ti-
pologia das IPSS é determinada pela forma juridica, podendo
classificar-se do seguinte modo:

* Associa¢des de Solidariedade Social.

* Associagdes de Voluntarios da A¢do Social.

* Associagdes de Socorros Mutuos.

* Fundagdes de Solidariedade Social.

Podem ainda ser equiparadas a IPSS as cooperativas de solida-
riedade social e as casas do povo.

Em 2010, no universo de mais de 55 mil unidades da CASES,
existiam mais de cinco mil organizagdes que detinham o es-
tatuto de IPSS, sendo a forma juridica da maioria a de associa-
¢ao sem fim lucrativo (84,3%), seguindo-se as misericérdias
(6,8%), as fundagdes (4,2%), as mutualidades (2,4%) e as co-
operativas (2,3%).

Em 2010 as IPSS desenvolveram a sua atividade sobretudo
na agao social (64,4% do ndmero total). Cerca de 19% das IPSS
estavam classificadas nos cultos e congregacdes, correspon-
dendo airmandades das misericérdias e outras congregacoes
religiosas.

Todas as organizagdes que pretendam adquirir o estatuto
de IPSS estdo obrigadas a proceder a um conjunto de for-
malidades:

Registo

Abrange os atos juridicos de constitui¢cao ou de fundagao
das institui¢des, os respetivos estatutos e suas alteragoes
e demais atos constantes do artigo 5.° do Regulamento do
Registo das Institui¢des Particulares de Solidariedade So-
cial do ambito da Segurancga Social, aprovado pela Portaria
n.° 778/83, de 23 de julho.

Objetivo do registo

e comprovar os fins das institui¢oes;

* reconhecer a sua utilidade publica;

e comprovar os factos juridicos respeitantes as instituicdes
especificadas no regulamento do registo;

e permitir a realizagdo de formas de apoio e cooperagao
previstas na lei.

08 abr./jun. 2013

Estatutos

Os estatutos das instituicdes devem respeitar as disposi-
¢oes do Estatuto das IPSS, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
119/83, de 25 de fevereiro, contendo obrigatoriamente as
matérias referidas no n.° 2 do artigo 10.°.

Denominagao

* sede e ambito de acao;

e fins e atividades;

e denominagdo, composi¢ao e competéncia dos corpos
gerentes;

e forma de designagao dos respetivos membros;

e regime financeiro.

Atores institucionais

CNES — Conselho Nacional para Economia
Social

0 Conselho Nacional para Economia Social é um 6rgao con-
sultivo, de avaliagao e de acompanhamento ao nivel das es-
tratégias e das propostas politicas nas questodes ligadas a
dinamizagao e ao crescimento da Economia Social.

Competéncias
a) Pronunciar-se sobre as politicas de estruturagao e de

desenvolvimento do setor de Economia Social, bem
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como sobre a execugao das mesmas, através da emis-
sao de pareceres solicitados pelo governo ou de pro-
postas e de recomendagdes de sua propria iniciativa.

b) Pronunciar-se sobre iniciativas legislativas que afetem
direta ou indiretamente a Economia Social a solicitagao
dos departamentos governamentais.

c] Propor ao governo iniciativas legislativas e debater ma-
térias que afetem a Economia Social ou cada uma das
suas componentes.

d) Elaborar e divulgar estudos, relatérios, pareceres e in-
formacgdes em matérias de Economia Social.

e) Divulgar estudos, relatérios, pareceres e recomenda-
¢des emitidos ou realizados no ambito das suas atribui-
¢oes, salvaguardadas as situagdes de sigilo previstas
na lei ou aprovadas pelo plenario.

f) Aprovar e alterar o seu regulamento interno.

g) Constituir grupos de trabalho, fixando a miss&o, a com-
posicao, a representacao, o modo de funcionamento e
a duragdo dos mesmos.

h] Elaborar, no fim de cada ano civil, um relatério sobre a
sua atividade, a enviar aos ¢rgaos de soberania e a di-
vulgar no respetivo sitio na Internet.

Orgaos do CNES
a) Presidente: o primeiro-ministro, que preside, podendo
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delegar no membro do governo responsavel pela area
da Economia Social.

b) Plenario: é constituido por todos os membros do CNES
(representantes dos governos das Regides Auténomas,
da Associagao Nacional de Municipios, da Associagao
Nacional de Freguesias, oito representantes das organi-
zagoes da Economia Social, cinco membros nomeados
pelo membro do governo com a tutela da ES).

c) Comissao executiva: presidida pelo membro do governo
responsavel pela area da Economia Social, e dela fazem
parte pelo menos um elemento das cooperativas, das
mutualidades, das associa¢des e das fundagdes.

d) Secretéario executivo: o presidente da Cooperativa Anto-
nio Sérgio para a Economia Social.

(0s elementos referidos nas alineas a, ¢ e d, integram tam-
bém o plenario].

CASES — Cooperativa Antdénio Sérgio para

a Economia Social

A CASES é uma cooperativa de interesse publico que tem por

objeto promover o fortalecimento e coesdo do setor da Eco-

nomia Social, aprofundando a cooperacgao entre o Estado e

as organizagdes que o integram, tendo em vista estimular o

seu potencial ao servico da promocao do desenvolvimento

socioecondmico do pais.

A'sua agado assenta em quatro eixos estratégicos:

1. Colocar a Economia Social na agenda politica nacional
através da promocgao do reconhecimento legal e insti-
tucional do setor.

2. Reforgar a alianga entre o setor da Economia Social e
o Estado através da revitalizagcao de modelos de inte-
racao entre o Estado, a sociedade civil organizada e o
mercado.

3. Desenvolver um conjunto de programas destinados a
promover a criagao de oportunidades para a moderni-
zagao do setor da Economia Social.

4. Promover e apoiar o empreendedorismo social e es-
timular a capacidade empreendedora dos cidadaos e
das organizagdes, visando o desenvolvimento sus-
tentavel.
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Grafico 6 — Entidades da ES, por
atividade
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Areas de atividade

De acordo com os dados da Conta Satélite, divulgados em
abril pelo INE e pela CASES (Cooperativa Anténio Sérgio para
a Economia Social), em 2010 existiam em Portugal 55 383

organizagdes a atuar no ambito da Economia Social. Emprego

Cerca de 50% desenvolviam a sua atividade na area da cultu- Em termos de emprego (Equivalente a Tempo Completo Re-
ra, desporto e recreio. munerado) é possivel observar uma hierarquizagao distinta
Os cultos e congregacdes e a agao social representavam das atividades relativamente ao que foi observado no nime-
15,8% e 14%, respetivamente, e com percentagens inferiores ro de unidades. Com efeito, 34,3% do emprego na Economia
a 5% encontravam-se as organizagdes no ambito do desen- Social concentrava-se nos servicos de agao e solidariedade
volvimento, habitagdo e ambiente (4,9%), as organizacdes social. Seguiam-se as atividades de cultura, desporto e re-
profissionais, sindicais e politicas (4,7%) e as organizagdes creio (23,5%), cultos e congregacdes (9,7%) e ensino e in-
de ensino e investigacao (4,2%). vestigacao (9,6%).

As atividades com menor representatividade em ndmero

estavam relacionadas com a satde e bem-estar (1,5%), o Grafico 7 — Peso do emprego (ETC
comércio e servigos (1,2%), as atividades de transformagao remunerado) da ES e de alguns ramos
(0,7%), a agricultura, silvicultura e pescas (0,5%) e, por fim, de atividade, na economia nacional

as atividades financeiras (0,2%).

Cerca de metade (48,4%) das OES exerciam atividades na Construgio
area da cultura, desporto e recreio Eco“"miasso,c:ja'

aude
Em 2010 a Economia Social representou 2,8% do VAB (Va- IndUstria téxtil
lor Acrescentado Bruto) nacional, 4,7% do emprego total Transportes e armazenagem

Agroindustria

Agric., silvic. e pesca
pela Economia Social representaram 4,6% do total das re- Ativ. financ. e de seguros
Madeira, pasta, papel
Telecomunicagdes
te setor a pouco mais de 4/5 da remunera¢cdo média no Eletricidade, gas, vapor e ar frio 10,2

e 5,5% do emprego remunerado. As remuneragdes pagas

muneracdes, correspondendo a remuneragdo média nes-

conjunto da economia. 0 5 10
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Subdividindo o emprego (ETC remunerado) por ’-._.

grupos de entidades da Economia Social, observa-se .

que as associacdes e outras organizagdes da Economia
Social representavam 64,9% do total, as misericérdias
14,4%, as cooperativas 14,1%, as fundacdes 4,7% e, final-
mente, as mutualidades apenas 2%.

Grafico 8 e 9 — Emprego remunerado
na ES (ETC)

S'D(rjg. Prorf.,r
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54,9% Eoopﬂ'%nvas
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o

\
Fundagées
4,7%

Fonte: Conta Satélite da Economia Social

abr. / jun. 2013

SEPARATA L

ESTRUTURAS COOPERADORAS

DA CASES

Assente numa parceria efetiva entre o Estado e as organi-
zagoes representativas do setor da Economia Social e as-
sumindo a forma juridica de «cooperativa de interesse pu-
blico», a CASES tem por objeto promover o fortalecimento
do setor da Economia Social, aprofundando a cooperagao
entre o Estado e as organizagdes que o integram.

Cooperativas

CONFAGRI - Confederagao Nacional das Cooperativas Agri-
colas e do Crédito Agricola de Portugal, CCRL

CONFECOOP — Confederagao Cooperativa Portuguesa,
CCRL

Mutualidades
UMP — Uniao das Mutualidades Portuguesas

Misericérdias
UMP — Uniao das Misericérdias Portuguesas

Associacoes

CNIS — Confederagao Nacional das Instituicdes de Solida-
riedade

ANIMAR — Associagao Portuguesa para o Desenvolvimento
Local

IPSS

CNIS — Confederacio Nacional das
Instituicoes de Solidariedade

NOTA FINAL: os dados estatisticos constantes desta Separata foram recolhidos na

Conta Satélite da Economia Social e na Cooperativa Antdnio Sérgio para a Econo-

mia Social (CASES).
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